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Общие положения 

 

Отчет по самообследованию Крымского кооперативного института 

(филиала) автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» (Крымского кооперативного института (филиала) Российского 

университета кооперации), далее – Институт, проведен в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 

2012 г. № 273-Ф3, приказами Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации» (с изменениями и 

дополнениями от 14.12.2017) и от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» (с изменениями дополнениями от 15.02.2017, 06.05.2022, 

03.11.2022, 23.09.2025). 

Целью проведения самообследования является обеспечение доступности 

и открытости информации о деятельности института. 

В процессе самообследования проведена оценка образовательной, научно-

исследовательской, воспитательной деятельности, системы управления 

институтом (филиалом), содержания и качества подготовки обучающихся, 

организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 

анализ показателей деятельности за отчетный период. 

Самообследование Крымского кооперативного института (филиала) 

Российского университета кооперации было проведено комиссией в следующем 

составе: 

 

Председатель комиссии:  

А.А. Агопьян И.о.ректора института 

Заместитель председателя  

В.А. Милославская ведущий специалист УМУ 

Члены комиссии:   

Д.В. Гилеб главный специалист по 

информационной защите 

О.А. Зверянская ведущий специалист УМУ 

Т.А. Волошина ведущий специалист УМУ 
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Раздел 1. Общие сведения об Институте 

 

1.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности Института 

 

Крымский кооперативный институт (филиал) автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 

Федерации «Российский университет кооперации» в 2025 году осуществлял 

образовательную деятельность в составе автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 

Федерации «Российский университет кооперации».  

Полное наименование института: Крымский кооперативный институт 

(филиал) автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации».  

Сокращенное наименование института: Крымский кооперативный 

институт (филиал) Российского университета кооперации. 

Крымский кооперативный институт (филиал) автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 

Федерации «Российский университет кооперации» является филиалом не 

имеющей членства унитарной некоммерческой организации, учрежденной в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в целях 

предоставления услуг в сфере образования, предусмотренных Уставом 

автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации». 

История Крымского филиала начата 7 апреля 2021 года, когда Российский 

университет кооперации получил лицензию на ведение образовательной 

деятельности по трем образовательным программам: 38.03.01 Экономика, 

38.03.02 Менеджмент, 40.03.01 Юриспруденция в Крымском кооперативном 

институте (филиале) по адресу:  

297536, Симферопольский район, с. Совхозное, ул. Южная, д. 39. 

Крымский кооперативный институт (филиал) автономной некоммерческой 

образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 

Федерации «Российский университет кооперации» в 2025 году осуществлял 

свою деятельность в соответствии с Положением о  Крымском кооперативном 

институте (филиале) автономной некоммерческой образовательной организации 

высшего образования Центросоюза Российской Федерации «Российский 

университет кооперации», утвержденным ректором  Российского университета 

кооперации 29.04.2021. 
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Адрес учебного корпуса:  

297536, Симферопольский район, с. Совхозное, ул. Южная, д. 39  

 

В своей деятельности Крымский кооперативный институт (филиал) 

Российского университета кооперации руководствуется Федеральным Законом 

Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от                               

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры», Трудовым 

кодексом Российской Федерации, решениями федеральных органов управления 

образованием, другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации в 

области профессионального образования, решениями Центросоюза Российской 

Федерации, Уставом Российского университета кооперации, Положением о 

Крымском кооперативном институте (филиале) Российского университета 

кооперации, решениями Ученого совета Российского университета кооперации, 

приказами ректора Российского университета кооперации, приказами ректора 

Крымского кооперативного института (филиала) Российского университета 

кооперации. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Крымского кооперативного института (филиала) Российского университета 

представлено следующими документами: 

- Устав Автономной некоммерческой образовательной организации 

высшего образования Центросоюза Российской Федерации «Российский 

университет кооперации», утвержденный Постановлением Правления 

Центросоюза Российской Федерации от 03 февраля 2006 г. протокол № 27-П                    

(с последующими изменениями от 30.05.2007 г. протокол № 2-С, п.2; от 

19.12.2007 г. протокол № 6-С, п.3; от 27.02.2008 г. протокол № 1-С, п.8; от 

03.06.2009 г. протокол № 2-С, п.12; от 28.10.2008 г. протокол № 3-С, п. 19; от 

18.12.2008 г. протокол № 4-С, п.3; от 12.11.2009 г. протокол № 3-С, п.8; от 

19.06.2012 г. № 05/01-35/ВС; от 19.06.2012 г. № 06/01-35/ВС; от 06.03.2013 г.  № 

05/01-35/ВС; от 06.03.2013 г. № 06/01-35/ВС; от 11.12.2013 г. № 21/01-35/ВС; от 

11.12.2013 г. № 22/01-35/ВС, от 29.05.2014 г. № 08/01-35/ВС, от 03.11.2015 г. № 

19/01-3/ВС, от 11.04.2019 № 1-С/З, от 15.12.2023 № 3-С/11); 
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 Положение о Крымском кооперативном институте (филиале) 

Российского университета кооперации, утвержденное ректором Российского 

университета кооперации 29.04.2021; 

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности, выданная   

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки регистрационный 

№ ЛО35-00115-5000128711 от 16 июня 2014 года. 

Организационно-распорядительная документация, издаваемая в 

соответствии с нормативно-правовыми актами Российской Федерации и 

Уставом Российского университета кооперации, в том числе:  

1.Правила приема в университет: 

- Правила приема в Автономную некоммерческую образовательную 

организацию высшего образования Центросоюза Российской Федерации 

«Российский университет кооперации» и ее филиалы на обучение по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры на 2025/2026 учебный год, 

утвержденный приказом ректора Российского университета кооперации от 

16.01.2025 № 01-04/11; 

2. Коллективный договор, принятый на заседании комиссии для 

ведения коллективных переговоров, подготовки проекта коллективного 

договора и его заключения 26 апреля 2018 г. на период с 27 апреля 2018 г.  по 26 

апреля 2021 г. (продлен на заседании комиссии для ведения коллективных 

переговоров, подготовки проекта коллективного договора и его заключения 24 

апреля 2021 года на период с 27апреля 2021 года по 26 апреля 2024 года, с 27 

апреля 2024 года по 26 апреля 2027 года); 

3. Положение о режиме занятий, обучающихся в Российском 

университете кооперации, утвержденное приказом ректора университета от 

28.02.2023 №01-04/154; 

4. Стратегия обеспечения гарантии качества образования, 

рассмотренная и одобренная на заседании Ученого совета университета 

25.09.2014. (протокол №1), утвержденный ректором Российского университета 

кооперации; 

5. Правила оказания платных образовательных услуг в автономной 

некоммерческой образовательной организации высшего образования 

Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации, 

утвержденные ректором университета от 30.12.2020 № 01-04/950. 

6. Нормативные акты, устанавливающие основания и порядок снижения 

стоимости платных образовательных услуг: 

 Приказ о системе мер стимулирования и поддержки обучающихся 

Российского университета кооперации, институтов (филиалов), утвержденный 

приказом ректора от 01.07.2019 № 01-04/661. 

 Приказ об установлении стоимости обучения по для поступающих на 1 

курс по образовательным программам высшего образования на 2025/2026 

учебный год в Российском университете кооперации, утвержденный приказом 

ректора от 20.12.2024 № 01-09/164 
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 Приказ об установлении стоимости обучения по для поступающих на 2-

ом и последующих курсах по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования на 2025/2026 учебный год в 

Российском университете кооперации, утвержденный приказом ректора от 

04.03.2025 № 01-09/33. 

7. Положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в Российском университете кооперации, утвержденное приказом 

ректора Российского университета кооперации от 30.12.2020 № 01-04/966. 

8. Положение об организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

утвержденное приказом ректора Российского университета кооперации от 

08.12.2015 № 1309-од. 

9. Порядок перевода обучающихся по образовательным программам 

высшего образования в Российском университете кооперации, утвержденное 

приказом ректора Российского университета кооперации от 28.02.2023 № 01-

04/159. 

10. Порядок зачета результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ, при обучении по образовательным программам 

среднего профессионального образования и высшего образования утвержденное 

приказом ректора от 28.02.2023 № 01-04/167. 

11. Положение о конкурсной комиссии при переводе (переходе), 

восстановлении обучающихся по программам среднего профессионального 

образования и высшего образования, утвержденное приказом ректора от 

28.02.2023 №01-04/168. 

12. Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Автономной некоммерческой образовательной организацией 

высшего образования Центросоюза Российской Федерации «Российский 

университет кооперации» и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся, утвержденное приказом 

ректора университета от 26.08.2022 № 01-04/1069. 

13. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования и высшего образования Российского университета кооперации, 

утвержденное приказом ректора Российского университета кооперации от 

28.02.2023 № 01-04/158. 

14. Порядок предоставления академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет обучающимся в Российском университете кооперации, утвержденное 

приказом ректора от 28.08.2025 № 01-04/678. 
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1.2. Миссия Института и планируемые результаты деятельности  
 

Миссия Крымского кооперативного института (филиала) автономной 

некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации Российского университета 

кооперации: 

 обеспечение высококачественного образования, соответствующего 

мировым стандартам; 

 формирование высоконравственной личности с современными 

профессиональными и иными востребованными компетенциями; 

 реальные научные достижения на базе Российского университета 

кооперации, отвечающие потребностям общества, государства и личности; 

 мобильное и динамичное обучение, гибко реагирующее на глобальные 

изменения и обеспечивающее опережающее развитие экономики России и стран 

мира, способствующее развитию навыков молодежи по управлению карьерой. 

Планируемые результаты деятельности вуза рассматриваются в виде 

первоочередных задач по видам деятельности коллектива института. 

В области образовательной деятельности институт планирует дальнейшее 

развитие и расширение системы многоуровневого образования и актуализацию 

образовательных программ в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования, 

профессиональных стандартов и потребностями рынка труда региона; 

расширение спектра реализуемых основных образовательных программ – 

программ высшего образования, программ бакалавриата, расширение сети 

кадровых партнеров с целью обеспечения практической подготовки студентов; 

привлечение широкого круга работодателей для проведения учебных занятий и 

вне учебных мероприятий, способствующих развитию профессиональных 

компетенций обучающихся. Решение поставленных задач, возможно, в том 

числе за счет функционирования сетевой формы взаимодействия института 

(филиала) с филиалами Российского университета кооперации.  

В области дополнительного образования институт планирует 

лицензирование деятельности по дополнительному образованию детей и 

взрослых, дополнительному профессиональному образованию.  

В области автоматизации процессов управления учебной и учебно-

методической деятельностью институт планирует оптимизацию 

информационных потоков с целью повышения качества управленческих 

решений, совершенствование работы электронной информационной 

образовательной среды института, совершенствования и расширения сети 

пользователей автоматизированной системы управления образовательным 

процессом. 

В области научно-исследовательской и инновационной деятельности 

институт планирует дальнейшее развитие интеграции вузовской, академической 

и отраслевой науки для обеспечения единства учебного и научного процессов, 

создания условий для участия в конкурсах на получение грантов для 
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осуществления научно-исследовательской деятельности сотрудников института 

и проектного управления НИОКР, активизацию работы по подготовке учебных 

изданий научно-педагогических работников института с целью повышения 

публикационной активности в изданиях, представленных в российских и 

международных базах научного цитирования (РИНЦ, Scopus, Web of Science, 

Google Scholar). 

В области развития познавательной активности студенческого сообщества 

институт планирует вовлечение широкого круга студентов в проектную 

деятельность, в том числе деятельность по развитию и продвижению проектов 

Start-Up, в сферу научной и инновационной направленности, организацию 

участия студентов института в конкурсах научно-исследовательских работ 

разных уровней. 

 

1.3. Структура и система управления Институтом 

 

Взаимодействие структурных подразделений института осуществляется в 

соответствии с организационной структурой управления институтом, 

утвержденной приказом ректора института от 05.08.2020 № 278.  

Организационная структура управления Крымского кооперативного 

института (филиала) Российского университета кооперации представлена на 

рисунке 1. 

 

Рисунок 1 – Организационная структура Крымского кооперативного института 

(филиала) Российского университета кооперации 
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Организация управления институтом строится в соответствии с Уставом 

Российского университета кооперации и Положением о Крымском 

кооперативном институте (филиале) Российского университета кооперации. 

Внутривузовская нормативная документация (положения, формы учебной 

документации, структура и содержание основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования, должностные инструкции) 

соответствуют требованиям законодательства и нормативным положениям в 

системе образования.  

В институте имеются локальные нормативные акты, регламентирующие 

деятельность структурных подразделений института. В учебно-методическом 

управлении и на официальном сайте института имеются в наличии федеральные 

государственные образовательные стандарты, основные образовательные 

программы высшего образования – программы бакалавриата, реализуемые 

институтом, что позволяет студентам быть осведомленными о требованиях к 

уровню их подготовки.  

Руководство деятельностью института осуществляет и.о.ректора – 

Агопьян Анна Александровна. 

В институте отлажена система внутреннего контроля исполнения 

поручений руководства. Взаимодействие структурных подразделений института 

осуществляется в соответствии с организационной структурой управления 

институтом. Организация и контроль документооборота осуществляется в 

строгом соответствии с Инструкцией по делопроизводству в Российском 

университете кооперации, утвержденной приказом ректора университета от 

28.07.2020 № 01-04/460. 

Система управления института осуществляется с использованием 

автоматизированной системы управления 1С: Университет, 1С: Учебная часть, 

включающей модули «Приемная комиссия», «Деканат», «Учебная нагрузка», 

«Расписание». К работе в программе подключены приемная комиссия, 

бухгалтерия, учебно-методическое управление института. Используется также 

автоматизированная система управления бухгалтерскими и финансовыми 

документами 1С:БИТ. Финанс. Холдинг.    

Функции руководителей структурных подразделений института (филиала) 

определены Положениями о структурных подразделениях института (филиала), 

должностными инструкциями руководителей структурных подразделений, 

обновляемыми ежегодно.  

 

1.4. Материально-техническое обеспечение 

 

Крымский кооперативный институт (филиал) Российского университета 

кооперации располагается в учебном корпусе, находящемся по адресу: 

297536, Симферопольский район, с. Совхозное, ул. Южная, д. 39.  

Общая площадь помещений для ведения образовательного процесса по 

состоянию на 25 марта 2025 года составляет 124,1 кв. м. 

Для организации образовательного процесса в институте имеются 

специальные помещения, представляющие собой учебные аудитории для 
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проведения занятий всех видов, учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 

(выполнения курсовых работ (проектов)), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования.  
 

Таблица 1 - Информация об оборудованных учебных кабинетах, объектах для 

проведения практических занятий 

 

Наименование 

объекта 
Адрес 

Оборудованные 

учебные кабинеты 

(лекционные 

аудитории) 

Объекты для 

проведения 

практических 

(лабораторных) занятий 

Количество 

Общая 

площадь, 

м2 

Количество 

Общая 

площадь, 

м2 

Учебный корпус 

Крымского 

кооперативного 

института 

(филиала) 

Российского 

университета 

кооперации 

297536, 

Республика Крым, 

Симферопольский 

муниципальный 

район,  

Укромновское 

сельское поселение, 

с. Совхозное,  

ул. Южная, д. 39 

4 101,3 6 124,1 

 

 

Таблица 2 - Информация о библиотеке и объектах спорта 

 

Вид помещений Адрес места нахождения 
Площадь, 

м2 

Количество 

мест 

Библиотека, 

читальный зал  

297536, 

Республика Крым, 

Симферопольский муниципальный район, 

Укромновское сельское поселение, 

 с. Совхозное, ул. Южная, д. 39  
пом.№22 

18 10 

Спортивный зал 

297536,  

Республика Крым, 

Симферопольский муниципальный район, 

Укромновское сельское поселение, 

с. Совхозное, ул. Южная, д. 39  
пом. №17 

50,6 25 
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Таблица 3 - Помещения для ведения образовательной деятельности, в том числе 

воспитательной работы 

 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, курсового проектирования 

Оборудование: учебные столы, стулья, интерактивная доска, трибуна, стол для инвалидов, 

колонки, настенные плакаты, портативная индукционная система «Исток А2»  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, курсового проектирования, зал судебных заседаний 

Оборудование: учебные столы, стулья, переносной экран, переносной мультимедийный 

проектор, трибуна, стол для инвалидов, колонки, настенный плакат, мантии, ноутбук для 

протоколирования судебных заседаний, видеокамера 

Помещение для самостоятельной работы 

Оборудование: учебные  столы, стулья, стол для инвалидов,  шкаф, принтер, 10 ноутбуков 

с подключением к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, флипчарт 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования, лаборатория финансов 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, флипчарт, настенные 

плакаты, калькуляторы 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования, лаборатория информационных технологий 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, флипчарт, ноутбуки 

 Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования, лингвистическая лаборатория 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, настенные плакаты, доска, 

ноутбук, колонки, наушники 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, настенные плакаты, доска 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, настенные плакаты, доска 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, курсового 

проектирования, криминалистическая лаборатория 

Оборудование: учебные столы, стулья, стол для инвалидов, доска, шкаф, Универсальный 

комплект криминалиста. Учебные комплекты «Следы ног (обучи) человека, следы 

транспортных средств», «Физические методы выявления следов рук». Программное 

обеспечение «Контур-фоторобот» (5 шт.) Манекен-тренажер с комплектом травм. 
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Фонарь. Фотоаппарат. Настенные плакаты. Натурные коллекции: «Обнаружение следов 

рук». «Изъятие объемных следов на месте происшествия», «Экспресс-анализ 

наркотических и взрывчатых веществ». «Образцы биологических и запаховых следов 

человека», «Поисковые средства», «Образцы огнестрельного оружия», «Образцы 

холодного оружия», «Образцы гранат». Каталог поддельных денежных знаков. 

Металлоискатель, УФ-фонарь для осмотра места происшествия. Фонарь для осмотра 

места происшествия  синего цвета 

Спортивный (тренажерный) зал      

Оборудование: турник, скамейка, коврики для фитнеса, груши боксерские (8 шт.), мячи 

футбольные, мячи баскетбольные, гантели, гиря, скакалки, гимнастические палки, ролики 

для пресса, набор для игры во флорбол (клюшки, мячи, ворота), стол для  настольного 

тенниса (2 шт.), мячи и ракетки для настольного тенниса, тренажер напольный для 

качания пресса, мишень Дартс, шахматы, часы шахматные, демонстрационный навесной 

шахматный экран 

 

Аудиторный фонд укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа имеются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

программам дисциплин (модулей). 

В институте имеется 1 компьютерный класс, укомплектованный 10 

ноутбуками. Вся компьютерная техника имеет доступ Интернету и находится в 

составе локальных вычислительных сетей с обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

В институте имеется лингафонное оборудование, оборудован кабинет 

криминалистики, зал судебных заседаний.  

Имеется помещение для самостоятельной работы студентов и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.  

Для организации работы студентов и преподавателей создан методический 

кабинет. Оборудован кабинет научно-исследовательской работы студентов. 

Для занятий физической культурой и спортом, а также для физкультурно-

оздоровительной работы используется спортивный зал института. 

Аудиторный фонд института оборудован в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов стендами, 

макетами, плакатами, наглядными пособиями и аппаратурой. 

Учебный корпус Крымского кооперативного института (филиала) 

Российского университета кооперации соответствуют санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормам на основании санитарно-

эпидемиологического заключения № 1.1809/Э.754, выданным ФБУЗ «Центр 

гигиены и эпидемиологии в Республике Крым и городе федерального значения 

Севастополе от 05.08.2021 г. 

Институтом созданы условия для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья: имеются входы, доступные для лиц с 

нарушением опорно-двигательного аппарата. Помещения, где могут находиться 

обучающиеся на креслах-колясках, размещаются на уровне доступного входа, 
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предусмотрен пандус для лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеется шагающее кресло-коляска для передвижения как по ровной 

поверхности, так и по лестнице, и преодоления других профильных препятствий.  

 

Таблица 4 - Сведения о специально оборудованных учебных кабинетах, об 

объектах для проведения практических занятий, приспособленных для 

использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

Наименование специально 

оборудованных учебных 

кабинетов / 

приспособленных объектах 

для проведения 

практических занятий 

Оснащенность специально 

оборудованных учебных кабинетах / 

приспособленных объектах для 

проведения практических занятий 

Приспособленность 

для использования 

инвалидами и 

лицами с ОВЗ 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, занятий 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации, курсового 

проектирования 

Оборудование: 

учебные столы, стулья, 

интерактивная доска, трибуна, стол 

для инвалидов, колонки, настенные 

плакаты, технические средства 

обучения, служащие для 

предоставления учебной информации 

большой аудитории (ноутбук, 

мультимедийный проектор, 

стационарный экран), портативная 

индукционная система «Исток А2» 

да 

Помещение для 

самостоятельной работы 

Оборудование: 

учебные столы, стулья, стол для 

инвалидов, шкаф, принтер,  

10 ноутбуков с подключением к сети 

«Интернет» и доступом к 

электронной информационно-

образовательной среде 

да 

 

Таблица 5 - Информация о библиотеках и объектах спорта, приспособленных для 

использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 
 

Вид помещений 
Площадь, 

м2 

Количество 

мест 

Приспособленность помещений для 

использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Библиотека, 

читальный зал  
18 10 да 

Спортивный зал 50,6 25 да 
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Для слабовидящих абитуриентов и студентов в учебных аудиториях 

предусмотрена возможность просмотра удаленных объектов (слайда на экране) 

при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

Предусмотрена возможность альтернативных устройств ввода 

информации: специальная операционная система Windows, такая как экранная 

клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настраивать действия 

Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши.  

Для слабослышащих студентов имеется в наличии звукоусиливающая 

аппаратура, мультимедийные средства и видеоматериалы. 

Обучающиеся инвалиды, как и все остальные студенты, могут обучаться 

по индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.  

Использование средств организации электронного обучения, позволяет 

осуществлять прием-передачу информации в доступных формах.  

При необходимости для прохождения учебной практики имеется 

возможность создания рабочего места в учебном корпусе. Созданы необходимые 

условия для оказания первой медицинской помощи, осуществления 

профилактических мероприятий, пропаганды гигиенических знаний и здорового 

образа жизни среди обучающихся в виде лекций и бесед, наглядной агитации. 

Для обеспечения взаимодействия и сопровождения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью институтом организовывается 

повышение квалификации для преподавателей и сотрудников института, 

работающих с инвалидами. 

Собственных общежитий институт не имеет.  

 

1.5. Кадровое обеспечение  
 

Работа по кадровому обеспечению Крымского кооперативного института 

(филиала) автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» осуществляется в соответствии со следующей нормативной 

документацией: 

Приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н (ред. от 31.05.2011)                                        

«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»; 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 4 декабря 2023 г. № 1138 «Об утверждении Положения о порядке 

замещения должностей педагогических работников, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу»; 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.03.2022 № 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, 
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подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного 

конкурса»; 

Положением «О порядке замещения должностей работников, относящихся 

к научным работникам» от 16.05.2016 № 01-08/24, утвержденным приказом 

ректора Университета от 16.05.2016 № 439-од. 

Порядок избрания на вакантные должности ППС осуществляется на 

основании «Положения о порядке замещения должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу» 

утвержденного приказом от 28.04.2023 № 01-04/398, порядок избрания научных 

работников осуществляется на основании  «Положения о конкурсной комиссии 

по организации и проведению конкурса на замещение должностей научных 

работников» от 16.05.2023 № 01-08/23, избрание на должность заведующего 

кафедрой осуществляется на основании «Положения о выборах заведующего 

кафедрой» от 18.07.2014 № 01-08/24. 

Общее количество научно-педагогических работников Крымского 
кооперативного института (филиала) автономной некоммерческой 
образовательной организации высшего образования Центросоюза Российской 
Федерации «Российский университет кооперации» на 01.04.2026 составляет 55 
человек. 

Сотрудники института соответствуют квалификационным требованиям, 
установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 
руководителей, специалистов и служащих раздел «Квалификационные 
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 
профессионального и дополнительного профессионального образования» 

(Приложение к приказу Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 11.01.2011 № 1н.). 

По состоянию на 01.04.2026 укомплектованность кадрами института 

составляет 100%. 
Порядок избрания на вакантные должности научно-педагогических 

работников института осуществляется на конкурсной основе членами Ученого 
совета путем проверки и оценки деловых качеств кандидата на работу в целях 
выявления наиболее квалифицированных из них. 

По состоянию на 01.04.2026 г. в институте работает 59 научно-
педагогических работника, на условиях гражданско-правового договора – 55 
чел., по совместительству – 4 чел., из них имеют ученую степень и/или ученое 
звание 59 чел. - 100% от общего количества работников. 

Повышение квалификации научно-педагогических работников 
осуществляется согласно ежегодно утверждаемому плану по следующим 

основным направлениям: обучение по программам профессиональной 
переподготовки, обучение на курсах повышения квалификации, прохождение 
стажировок в организациях и предприятиях г. Симферополя и Республики Крым, 
виды экономической деятельности которых соответствуют профилю основных 
образовательных программ института. 
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Таблица 6 - Распределение профессорско-преподавательского состава и иных 

педагогических работников по уровню образования по состоянию 

на 31декабря 2025 года 

Должность 
Всего, 

чел 

Уровень образования 

Имеют 

высшее 

образов

ание 

в том числе имеют 

Ученую степень Ученое звание 
Квалификационн

ые категории 

Доктор 

наук 

Канди

дат 

наук 

PhD 
Професс

ор 
Доцент высшую первую 

Заведующий 

кафедрой 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Доцент 57 57 2 55 0 2 15 0 0 

Научный 

работник 
2 2 1 1 0 0 2 0 0 

ИТОГО 59 59 3 56 0 2 17 0 0 

 
Таблица 7 - Распределение профессорско-преподавательского состава и иных 

педагогических работников по возрасту по состоянию 

 на 31 декабря 2025 года 

Должность 
Всего, 

чел. 

Численность работников с числом полных лет Сред

ний 

возра

ст, 

лет м
ен

ее
  

2
5

 

2
5

-2
9
 

3
0

-3
4
 

3
5

-3
9
 

4
0

-4
4
 

4
5

-4
9
 

5
0

-5
4
 

5
5

-5
9
 

6
0

-6
4
 

6
5
 

и
 

б
о
л
ее

 

Заведующий 

кафедрой 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Доцент 57 0 0 0 14 20 11 4 4 2 2 43 

Научный 

сотрудник 
2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 58 

ИТОГО  59 0 0 0 14 20 11 5 4 3 2 44 

 

Средний возраст профессорско-преподавательского состава института – 44 
года. 

 
Сведения об организации повышения квалификации представлены в таблице 8. 

 

Таблица 8 – Сведения об организации повышения квалификации 

Кадровый состав Всего, чел 

в том числе 

Повышение 

квалификации 

Профессиональную 

подготовку 
Стажировку 

Профессорско-

преподавательский состав 
51 47 4 х 

Иные педагогические 

работники 
0 0 0 0 

Научные работники 1 1 0 х 
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1.6. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение  
 

Учебно-методическая деятельность Крымского кооперативного института 

(филиала) автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» регламентируется следующими локальными нормативными 

актами:  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в 

Российском университете кооперации (приказ ректора от 30.12.2020                                     

№ 01-04/966); 

 Положение об основной профессиональной образовательной 

программе, реализуемой на основе федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (приказ ректора от 16.05.2016 

№ 440-од); 

 Положение об основной профессиональной образовательной 

программе, реализуемой на основе актуализированного федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования, (приказ 

ректора от 02.03.2021 № 01-04/140; 

 Положение о формировании фонда оценочных материалов (средств) для 

проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся (приказ ректора института от 02.07.2018 № 200); 

  Регламент проведения проверки выпускных квалификационных работ 

на наличие заимствований текстов (приказ ректора от 02.07.2018 № 200);  

 Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, специалитета и магистратуры. (приказ ректора от 22.05.2018                           

№ 01-04/399); 

 Положение о порядке проведения государственного экзамена и защиты 

выпускной квалификационной работы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, специалитета и магистратуры 

(приказ от 22.05.2018 № 01-04/399); 

 Положение о курсовой работе (проекте). (приказ ректора от 25.07.2013 

№ 647-од.); 

 Положение о практической подготовке обучающихся (приказ ректора от 

28.02.2023 № 01-04/172); 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

образовательные программы высшего образования в Российском университете 

кооперации (приказ ректора от 19.12.2019 № 01-04/1161); 

 Положение о порядке проведения учебных занятий по физической 
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культуре при реализации основных профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального образования, программ высшего 

образования – программ бакалавриата, специалитета (приказ ректора от 

28.02.2023 № 01-04/170). 

Организацию и координацию методической работы в институте проводит 

учебно-методическое управление, которое курирует работу научно-

педагогических работников по обеспечению учебно-программной и учебно-

методической документацией образовательных программ высшего образования 

– программ бакалавриата.  

По дисциплинам основных профессиональных образовательных 

программ, реализуемых институтом, на кафедре имеются методические 

рекомендации по организации самостоятельной работы студентов, написанию 

рефератов, разработке проектов, проведению занятий семинарского типа 

(практических занятий, лабораторных занятий). Подготовлены методические 

рекомендации по курсовому проектированию и подготовке выпускных 

квалификационных работ. В электронной информационной среде института, 

размещаются видеоматериалы по лекционным занятиям, занятиям семинарского 

типа, методические материалы по организации самостоятельной работы для 

студентов.    

Учебно-методические материалы, подготовленные преподавателями 

института, размещаются в библиотеке института и доступны студентам.   

За 2025 год научно-педагогическими работниками института 

подготовлены учебные пособия по дисциплинам укрупненной группы 

специальностей и направлений подготовки 38.00.00 Экономика,                              

40.00.00 Юриспруденция. Наличие учебно-методических материалов 

(учебники и учебные пособия, методические разработки) представлено в 

таблице 9. 

 

Таблица 9 – Сведения об издании учебной литературы 
№ 

п/п 
Год Автор (ы) 

Название 

работы 
Вид Гриф Тираж 

Объем, 

п.л. 
Издатель Соавторы 

3 2025 
Сафронов 

А.А. 

Криминалис

тика 

Учебно-

методич

еское 

пособие 

- 500 10,5 

Краснодар: 

«ЮГ-

Издат», 

2025 

Пилюгина Т.В. 

4 2025 
Банько  

Н. А. 

Основы 

логистики: 

учебник 

Учебник - 500 30,69 

Москва : 

ИНФРА-М, 

2025. – 491 

с. – ISBN 

978-5-16-

021466-5. – 

EDN 

LMQMKE 

Воронов А. А., 

Гетман Е. П., 

Горлачев П.В.,  

Камышанченко 

Е.Н.,  

Шалатов В.В. 

 

Важнейшая задача библиотеки Крымского кооперативного института 

(филиала) Российского университета кооперации – обеспечение свободного и 

неограниченного доступа к информации, создание мощных информационных 

баз данных, обеспечивающих использование мировых информационных сетей и 
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банков данных. Исходя из этого, формируются задачи библиотеки института, 

определяется система приоритетов. 

Современное состояние библиотеки реализуется через функции, 

основными из которых в соответствии с Положением о библиотеке Российского 

университета кооперации: 

 участие в библиографическом учёте документов; 

 постоянное хранение, обеспечение безопасности и сохранности фондов 

библиотеки с использованием научно - обоснованных методов хранения 

ценностей;  

 научная обработка и раскрытие фондов библиотеки с помощью системы 

каталогов на различных носителях информации, формирование банков данных, 

организация доступа к ним, участие в информационном обмене между 

библиотеками филиалов Университета; 

 библиотечное, справочно-библиографическое и информационное 

обслуживание пользователей; 

 научно-исследовательская и научно-методическая деятельность в 

области библиотечного дела, библиографии, книговедения и смежных наук; 

 создание сводов библиографической информации, подготовка научно-

вспомогательной и популярной библиографии; 

 проведение индексирования документов (систематизация и 

предметизация); 

 выставочная деятельность, проведение культурно-просветительских и 

образовательных мероприятий; 

 сотрудничество с вузовскими библиотеками страны. 

Площадь помещений библиотеки составляет 18,0 кв. м, количество 

посадочных мест – 10, в том числе оборудованных компьютерами с доступом в 

сеть Интернет – 10.  

 Для пользователей действует читальный зал с выходом в сеть Интернет. 

Помещение для самостоятельной работы студентов. 

Все компьютеры библиотеки подключены к локальной сети института и 

имеют постоянный выход в Интернет.   

 

Таблица 10 - Информация о составе фондов библиотеки института 
Наименования Количество экземпляров 

Общий фонд, электронные издания 93657 

в т.ч. учебная литература 46352 

учебно-методическая литература 6872 

научная литература 37773 

художественная литература 2660 

 

Библиотека института вошла в единую библиотечно-информационную 

сеть, охватывающую все филиалы Университета с полной централизацией, 

предоставляющей возможность каждому обучающемуся в Российском 

университете кооперации, независимо от места и формы обучения, получать 

информационное обслуживание в необходимом объеме.  
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Для наиболее полного обеспечения литературой и библиотечно-

информационными ресурсами Университетом приобретены и активно 

используются электронно-библиотечные системы на условиях удаленного 

доступа к электронным базам данных.  

Ниже приведена характеристика электронно-библиотечных систем 

института: 

1. Электронная библиотечная система BOOK.ru, номер договора 

ГВ00-017634, срок действия с 01 января 2025 года по 31 декабря 2025 года.  

BOOK.ru - лицензионная библиотека, которая содержит более 6000 

наименований учебных и научных изданий от преподавателей ведущих вузов 

России. Фонд электронной библиотеки комплектуется на основании ФГОС ВО, 

СПО. Библиотека регулярно пополняется новыми изданиями, размещаются 

книги до выхода их печатных аналогов. Чтение электронной версии книг 

доступно в постраничном режиме, возможно цитирование до 10% содержания 

книги, а также создание конспекта на основе нескольких изданий. Доступ 

рассчитан на неограниченное количество читателей из любой точки мира по сети 

Интернет. 

2. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM, номер договора: 

ГВ00-020147, срок действия 01 января 2025 года по 31 декабря 2025 года.  

Znanium.com - единое электронное пространство для образования и науки в вузах 

и библиотеках, для преподавателей и студентов по всей России и за ее 

пределами. ЭБС – комфортный доступ 24 часа в режиме on-line к широкому 

спектру научной и учебной литературы. Znanium полностью соответствует всем 

нормативным требованиям, предъявляемым к ЭБС. 

Более 15 000 произведений – в основной коллекции, а также свыше 2000 

произведений в дополнительных коллекциях от ведущих издателей России с 

ежедневным пополнением. Только самые необходимые сервисы и функции для 

повседневной учебной и научной деятельности, которые не требуют большого 

времени на освоение: 

электронные закладки; 

виртуальная книжная полка читателя; 

комфортная навигация в книге и поиск по различным параметрам; 

сервис копирования; 

составление рекомендательных списков литературы; 

простое администрирование и широкий спектр статистики для библиотек 

любого уровня. 

3. Электронно-библиотечная система IPRsmart, номера договоров:  

12570/25К срок действия с 24 марта 2025 года по 23 марта 2026 года, 

11806/24К срок действия с 05 октября 2024 года по 04 октября 2025 года, 

11807/24К срок действия с 05 октября 2024 года по 04 октября 2025 года, 

13133/25К срок действия с 05 октября 2025 года по 04 октября 2026 года, 

13070/25К срок действия с 05 октября 2025 года по 04 октября 2026 года, 
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ЭБС IPRsmart является первой в стране сертифицированной электронно-

библиотечной системой, рекомендованной для использования в образовательной 

деятельности учебных заведений. 

ЭБС IPRsmart – надежный и полезный ресурс для учебы и научных 

исследований, объединяющий новейшие информационные технологии и 

учебную лицензионную литературу, предназначенный для разных направлений 

обучения. Преподавателям ЭБС IPRsmart будет полезна при составлении 

учебных планов, подготовке к занятиям, получении информации 

о новых публикациях коллег. 

4. Электронно-библиотечная система «Руконт», номер договора: 

ГВ00-018439, срок действия с 01 января 2025 года по 31декабря 2025 года. 

Библиотека содержит электронные версии книг и журналов, базы данных, 

программное обеспечение и другие информационные ресурсы 

5. Электронно-библиотечная система «ИВИС», номер контракта: 

339, срок действия с 01 января 2025 года по 31 декабря 2025 года. 

Электронно-библиотечная система представлена коллекциями индивидуальных 

и статистических изданий России и стран СНГ. Доступ осуществляется со всех 

компьютеров Российского университета кооперации. 

6. Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ, номера договоров: 

ГВ00-011878, срок действия с 24 июня 2025 года по 23 июня 2026 года. 

Электронная библиотечная система «ЮРАЙТ» - это виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов из ведущих вузов России по 

направлениям: бизнес и экономика; гуманитарные, общественные и 

естественные науки; компьютеры и информатика; юриспруденция; педагогика; 

прикладные науки и техника. Портфель издательства включает в себя более 8000 

наименований и регулярно пополняется. 

Доступ к электронно-библиотечной системе и электронной информационной 

образовательной среде института возможен после регистрации пользователей в 

библиотеке, выдачи им логинов и паролей, зафиксированной в «Журнале 

регистрации в электронной информационно-образовательной среде». 

Электронно-библиотечная система обеспечивает доступ каждому 

обучающемуся к профессиональным базам данных и библиотечным фондам, 

формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) программы обучения. 

Договоры на использование электронно-библиотечной системы имеют 

пролонгацию на 2026 год. 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса института, информационное обеспечение 

образовательных программ соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Электронная информационно-образовательная среда Института представляет 

собой совокупность информационно-телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств, электронных информационных и 

образовательных ресурсов, необходимых и достаточных для организации 

опосредованного (на расстоянии) взаимодействия обучающихся с 
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педагогическим, учебно-вспомогательным, административно-хозяйственным 

персоналом, а также между собой. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

в институте осуществляется в соответствии со следующими документами: 

 Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 

 Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

 Федеральными государственными образовательными стандартами 

высшего образования; 

 Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

от 14 августа 2020 г. № 831(в редакции 20 мая 2022 года) «Об утверждении 

требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления на нем информации». 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса института, информационное обеспечение 

образовательных программ соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Электронная информационно-образовательная среда Крымского 

кооперативного института  (филиала) Российского университета кооперации 

представляет собой совокупность информационно-телекоммуникационных 

технологий, соответствующих технологических средств, электронных 

информационных и образовательных ресурсов, необходимых и достаточных для 

организации опосредованного (на расстоянии) взаимодействия обучающихся с 

педагогическим, учебно-вспомогательным, административно-хозяйственным 

персоналом, а также между собой. 

Электронная информационная образовательная среда выполняет 

следующие функции: 

 обеспечение информационной открытости Института в соответствии с 

требованиями действующего законодательства Российской Федерации в сфере 

образования; 

 организация образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам высшего образования; 

 обеспечение доступа обучающихся и работников Института, вне 

зависимости от места их нахождения, к электронным информационным 

ресурсам (ЭИР) и электронным образовательным ресурсам (ЭОР) посредством 

использования информационно-телекоммуникационных технологий и сервисов. 

Электронная информационная образовательная среда Института 

обеспечивает доступ:  

 к учебным планам, аннотациям учебных дисциплин, всех 

специальностей и направлений подготовки, имеющихся в лицензии;  

 изданиям электронных библиотечных систем; 

 учебно-информационным материалам; 
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 фиксацию хода образовательного процесса, результаты промежуточной 

аттестации, результаты освоения образовательной программы; 

 к формированию электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающихся, рецензий и оценок на эти работы со стороны 

любых участников образовательного процесса. 

Взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

Интернет обеспечивается при помощи портала ЭИОС, корпоративной 

электронной почты Российского университета кооперации, системы и 

платформы проведения вебинаров Zoom, Skype, Googlemeet разработанный 

Институтом сервис видеосвязи, а также популярных социальных сетей на 

усмотрение участников образовательного процесса. 

Основные компоненты электронной информационной образовательной 

среды Института представлены в таблице 11.  

 

Таблица 11 – Основные компоненты электронной информационно-

образовательной среды  

Название компонента Способ доступа Гиперссылка 

Официальный сайт 

Университета 

Общий открытый доступ с любого 

компьютера, подключенного к сети 

«Интернет» 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

АСУ 1С: Университет 

ПРОФ 

Индивидуальный авторизованный доступ 

административно-управленческого 

персонала и административно-

вспомогательного персонала с любого 

компьютера, подключенного к локальной 

сети Университета 

- 

С: Документооборот 

  

Индивидуальный авторизованный доступ 

административно-управленческого 

персонала и административно-

вспомогательного персонала с любого 

компьютера, подключенного к локальной 

сети Университета 

- 

Локальные нормативные 

акты Университета 

Общий открытый доступ обеспечивается 

со страницы официального сайта 

Университета 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

Корпоративная 

электронная почта 

(…@ruc.su) 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://mail.googl

e.com/ 

Официальные 

сообщества института в 

социальных сетях 

Общий открытый доступ с любого 

компьютера, подключенного к сети 

«Интернет 

В 

контакте:https://v

k.com/kki_ruc 

RUTube: 

https://rutube.ru/c

hannel/25139563/ 

Телеграмм: 

https://t.me/kkiruc 

http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
https://mail.google.com/
https://mail.google.com/
https://vk.com/kki_ruc
https://vk.com/kki_ruc
https://rutube.ru/channel/25139563/
https://rutube.ru/channel/25139563/
https://t.me/kkiruc
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Личный кабинет 

обучающегося 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

Ссылка на 

личный кабинет 

Личный кабинет 

преподавателя 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://kkiruc.ru/

moodle/login/ 

Система дистанционного 

обучения LMS Moodle 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://kkiruc.ru/

moodle/login/ 

Система проведения 

вебинаров и веб-

конференций 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://kkirucbbb.r

u/ 

Расписание 

Общий открытый доступ к расписанию 

всех учебных групп обеспечивается со 

страницы официального сайта 

Университета 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

Электронное портфолио 

обучающегося 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

http://kkiruc.ru/m

oodle/login 

Описания основных 

образовательных 

программ 

Общий открытый доступ к описаниям 

всех образовательных программ 

обеспечивается со страницы 

официального сайта Университета 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

Учебные планы 

Общий открытый доступ ко всем 

учебным планам обеспечивается со 

страницы официального сайта 

Университета 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

Рабочие программы 

дисциплин, программы 

практик 

Общий открытый доступ ко всем 

рабочим программам дисциплин 

(модулей), программ практик планам 

обеспечивается со страницы 

официального сайта Университета 

http://www.krime

a.ruc.su/. 

БСВооk.ru 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://book.ru 

ЭБС IPR SMART 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://www.iprbo

okshop.ru/ 

ЭБС Znanium.com 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://znanium.co

m 

ЭБС РУКОНТ 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://lib.rucont.r

u 

Образовательная 

платформа ЮРАЙТ 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://urait.ru 

Универсальная 

справочно-

информационная 

полнотекстовая база 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

https://dlib.eastvie

w.com/ 

https://kkiruc.ru/moodle/login/
https://kkiruc.ru/moodle/login/
https://kkiruc.ru/moodle/login/
https://kkiruc.ru/moodle/login/
https://kkirucbbb.ru/
https://kkirucbbb.ru/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://kkiruc.ru/moodle/login
http://kkiruc.ru/moodle/login
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
http://www.krimea.ruc.su/
https://book.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
https://znanium.com/
https://znanium.com/
https://lib.rucont.ru/
https://lib.rucont.ru/
https://urait.ru/
https://dlib.eastview.com/
https://dlib.eastview.com/
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данных периодических 

изданий EastView 

(ИВИС) 

Электронный каталог 

Университета – 

Автоматизированная 

информационная 

библиотечная система 

(АИБС «МегаПро») 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

http://ilibrary.ruco

op.ru:8080/Mega

Pro/Web 

Электронные ресурсы, в 

том числе современные 

профессиональные базы 

данных и 

информационные 

справочные системы 

Общий открытый доступ обеспечивается 

со страницы официального сайта 

Университета 

https://www.ruc.s

u/library/chitately

u/links 

Программная система 

для обнаружения 

текстовых 

заимствований в 

учебных и научных 

работах 

Система проверки 

текстов на наличие 

заимствований 

«Антиплагиат.ВУЗ» 

Индивидуальный авторизованный доступ 

с любого компьютера, подключенного к 

сети «Интернет» 

http://ilibrary.ruco

op.ru:8080/Mega

Pro/Web 

 

Информационные и телекоммуникационные технологии, используемые 

институтом:  

 электронная библиотека Института, обеспечивающая доступ к 

информационным ресурсам; 

 электронный виртуальный читальный зал (ВЧЗ), содержащий 

полнотекстовые учебно-методические издания Института по дисциплинам в 

разрезе специальностей и направлений и учебно-методическую документацию;  

 интегрированная образовательная среда, обеспечивающая доступ 

обучающимся и работникам к базе электронной учебно-методической 

документации, средств тестирования;  

 система индивидуального учета результатов освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений обучающихся. 

Содержание официального сайта института соответствует требованиям 

нормативной документации, обновляется регулярно по наличии изменяющих 

документов.  

В соответствии со статьей 29 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» имеется открытый и общедоступный 

информационный ресурс – официальный сайт института. Вся информация, 

размещаемая на официальном сайте, проходит проверку на соответствие с 

нормативными правовыми актами. 

Комиссия по самообследованию считает, что организационно-правовое 

обеспечение института, его миссия, структура и система управления институтом 

http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
https://www.ruc.su/library/chitatelyu/links
https://www.ruc.su/library/chitatelyu/links
https://www.ruc.su/library/chitatelyu/links
http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
http://ilibrary.rucoop.ru:8080/MegaPro/Web
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(филиалом) соответствует Положению о Крымском кооперативном институте 

(филиале) Российского университета кооперации, Уставу Российского 

университета кооперации, нормативно-правовой документации в сфере 

образования. Материально-техническое, кадровое, учебно-методическое и 

библиотечно-информационное обеспечение соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов по направлениям 

подготовки, реализуемым институтом. Институтом организовано проведение 

профессиональных стажировок педагогических работников, к образовательному 

процессу привлекаются практические работники для создания и экспертной 

оценки учебно-методической документации, руководству производственной 

практики студентов, организации и проведении совместных мероприятий, 

круглых столов, научно-практических конференций. В образовательном 

процессе активно используются возможности электронной информационной 

образовательной среды института. 

 

Раздел 2. Образовательная деятельность  

 

2.1.  Профессиональное образование 

 

2.1.1 Основные профессиональные образовательные программы 
 

В 2025 году Крымский кооперативный институт (филиал) Российского 

университета кооперации осуществлял образовательную деятельность по                          

4 основным профессиональным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата. 

Перечень направлений подготовки, реализованных институтом в 2025 году 

представлен в таблице 12. 
 

Таблица 12 – Образовательные программы высшего образования 

 
Коды 

специаль 

ностей и 

направле 

ний 

подготовки 

Наименование 

специальностей и 

направлений подготовки 

Направленность 

(профиль) программы 

/ специализация 

Присваиваемые по 

профессиям, 

специальностям и 

направлениям 

подготовки 

квалификации 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

38.03.01 Экономика Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит 

Бакалавр 

38.03.01 Экономика Финансы и кредит Бакалавр 

38.03.02 Менеджмент Менеджмент 

организаций 

Бакалавр 

40.03.01 Юриспруденция Юриспруденция Бакалавр 
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В 2025 году осуществлен набор по следующим образовательным 

программам: 

38.03.01 Экономика, направленность (профиль) «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит» 

38.03.01 Экономика, направленность (профиль) «Финансы и кредит» 

38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Менеджмент 

организаций» 
40.03.01 Юриспруденция, направленность (профиль) 

«Юриспруденция» 

 

2.1.2. Организация приема и качественный состав абитуриентов 
 

Организация приема на обучение в Крымский кооперативный институт 

(филиал) автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации» в 2025 году осуществлялась в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, приказами Министерства 

образования и науки Российской Федерации по вопросам приема в 

образовательные организации, Уставом Университета и Правилами приема.  

Нормативно-правовая база организации приема абитуриентов 

обеспечена: 

 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273-Ф3 (в ред. Федеральных законов, с изм., внесенными 

Федеральными законами); 

 Порядком приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утв. приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 21.08.2020 № 1076; 

 Уставом автономной некоммерческой образовательной организации 

высшего образования Центросоюза Российской Федерации «Российский 

университет кооперации»; 

 Правила приема в автономную некоммерческую образовательную 

организацию высшего образования Центросоюза Российской Федерации 

«Российский университет кооперации» и ее филиалы на обучение по 

образовательным программам высшего образования на 2025/2026 учебный год в 

новой редакции, утвержденные приказом ректора Российского университета 

кооперации от 16.01.2025 № 01-04/10, а также в новой редакции от 17.04.2025 № 

01-04/270; 

 Постановлением Центросоюза Российской Федерации «Об 

утверждении плановых цифр приема на обучение по программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры в 2025/2026 учебном году в Российском университете 

кооперации» от 12.12.2024 № 3-С/ 9; 
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 Приказом об утверждении состава приемной комиссии, 

экзаменационных и апелляционных комиссий, утвержденный приказом ректора 

Российского университета кооперации от 25.04.2025 № 01-04/308; 

 Приказом об утверждении локально нормативных актов, 

утвержденный приказом ректора Российского университета кооперации от 

23.03.2023 № 01-04/251; 

 Приказом об утверждении стоимости обучения для поступающих на 1 

курс по образовательным программам высшего образования в 2025/2026 

учебном году, утвержденный приказом ректора Российского университета 

кооперации от 20.12.2024 № 01-09/164; 

 Приказом об утверждении стоимости обучения для поступающих на 1 

курс по образовательным программам высшего образования- программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2025/2026 

учебном году, утвержденный приказом ректора Российского университета 

кооперации от 20.12.2024 № 01-09/165 

В целях информирования о приеме на обучение в соответствии с 

Правилами приема в установленные сроки на сайте Крымского кооперативного 

института (филиала) Российского университета кооперации https://krimea.ruc.su 

и на информационном стенде приемной подкомиссии в свободном доступе 

размещена необходимая организационно-нормативная база по приему студентов 

в институт в 2025 году. 

Прием документов в 2025 году осуществлялся тремя способами: 

 лично;  

 онлайн через официальный сайт вуза https://krimea.ruc.su в разделе 

«Личный кабинет абитуриента»;  

 с использованием суперсервиса «Поступление в вуз онлайн» 

посредством федеральной государственной информационной системы «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)». 

Начиная со дня начала приема документов, необходимых для поступления, 

на официальном сайте и на информационном стенде размещалась информация о 

количестве поданных заявлений о приеме и списки лиц, подавших документы, 

необходимые для поступления, с выделением лиц, поступающих на места по 

договорам об оказании платных образовательных услуг; лиц, поступающих без 

вступительных испытаний. В списках лиц, подавших документы, по каждому 

поступающему (за исключением лиц, поступающих без вступительных 

испытаний) указывались сведения о том, поступает ли он на обучение на 

основании результатов ЕГЭ и (или) по результатам вступительных испытаний, 

проводимых Университетом самостоятельно. 

Информация о количестве поданных заявлений о приеме и списки лиц, 

подавших документы, обновлялась ежедневно. Приемной подкомиссией было 

обеспечено функционирование специальных телефонных линий (в том числе 

специального сотового телефона), электронной почты для ответов на обращения, 

связанные с приемом на обучение.  
 



30 
 

Таблица 13 - Состав абитуриентов, зачисленных в институт в 2025 году 

 
Наименование 

специальности, 

направления подготовки, 

наименование группы 

научных специальностей 

(направленность 

(профиль), 

специализации) 

Всего 

зачисле

но (чел.) 

очная 

форма 

из них очно-

заочная 

форма 

из них заочная 

форма 

из них 

целев

ики 

лиц с 

ОВЗ и 

инвали

дов 

участни

ки СВО 

и дети 

участни

ков СВО 

целев

ики 

Лиц с 

ОВЗ и 

инвалидо

в 

участни

ки СВО 

и дети 

участни

ков СВО 

 целеви

ки 

Лиц с 

ОВЗ и 

инвали

дов 

участни

ки СВО 

и дети 

участни

ков 

СВО 

на программы высшего образования - программы: бакалавриата  

38.03.01 Экономика / 

Финансы и кредит 
27 0 0 0 0 27 0 0 1 0 0 0 0 

38.03.01 Экономика / 

Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит 

21 0 0 0 0 21 0 0 0 0 0 0 0 

38.03.02 Менеджмент / 

Менеджмент организаций 
48 0 0 0 0 48 0 0 0 0 0 0 0 

40.03.01 Юриспруденция / 

Юоиспруденция 
39 0 0 0 0 39 0 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО: 135 0 0 0 0 135 0 0 1 0 0 0 0 

 
 

 

 

 

 

у
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Оформление личных дел, поступающих проводилось в 

общеуниверситетской электронной базе данных 1С: Университет ПРОФ: 

Модуль «Приемная комиссия». 

В 2025 году Институт проводил прием на обучение по основным 

профессиональным образовательным программам на места по договорам об 

оказании платных образовательных услуг по программам высшего образования 

– программам бакалавриата. 

Результаты приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата 

В 2025 году прием в Крымский кооперативный институт (филиал) на 

обучение по образовательным программам высшего образования осуществлялся 

по 3 направлениям подготовки бакалавриата (на 4 различных профиля) на очную, 

очно-заочную и заочную формы обучения.  

Прием на обучение по программам бакалавриата проводился на основании 

оцениваемых по балльной шкале результатов единого государственного 

экзамена (ЕГЭ)   2021, 2022, 2023, 2024, 2025 годов, которые признаны в качестве 

результатов вступительных испытаний. 

Заявления от поступающих принимались на первый курс по личному 

заявлению граждан. Заявление принимались на русском языке. Начало приема - 

02 июня 2025 года. 

В соответствии с правилами приема завершился прием на очную форму 

обучения – 15 августа, однако при наличии свободных мест на образовательные 

программы прием документов был продлен до 25 ноября текущего года.  

На заочную форму обучения прием документов был завершен 25 ноября 

2025 года. 

Информация о составе абитуриентов, зачисленных в Институт по 

направлениям подготовки высшего образования представлен в таблице 14. 

 

Таблица 14 – Состав абитуриентов, зачисленных в 2025 г. в институт по 

направлениям подготовки  

Направление подготовки 

(специальность) / направленность, 

профиль 

Подано 

заявлений 

Всего 

зачислено 

(чел.) 

в том числе 

очная 

форма 

 

очно-

заочная 

форма 

заочная 

форма 

Программы бакалавриата 161 135 0 135 0 

38.03.01 Экономика / Финансы и 

кредит 

 

30 27 0 27 0 

38.03.01 Экономика / Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит 
27 21 0 21 0 

38.03.02 Менеджмент / Менеджмент 

организаций 
56 48 0 48 0 

40.03.01 Юриспруденция / 

Юриспруденция 

 

48 39 0 39 0 
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Организация профориентационной работы в Крымском кооперативном 

институте (филиале) 
 

Профориентационная работа в Крымском кооперативном институте 

(филиале) является ключевым направлением деятельности по набору 

абитуриентов на обучение в Институт.  

Профориентационная работа Крымского кооперативного института 

(филиала) представляет собой целую систему социально-экономических, 

социально-политических, идеологических, психолого-педагогических и 

организационных мероприятий, направленных на формирование у молодежи 

готовности к сознательному выбору профессии и ее распределение по 

специальностям в соответствии с объективными потребностями общества, 

государства и способностями личности. 

С целью формирования достойного контингента абитуриентов и 

продвижения образовательных услуг института за отчетный период 

представителями Крымского кооперативного института была проведена 

следующая профориентационная работа, представленная в таблице 15. 
 

 

Таблица 15 – Виды профориентацонной работы за 2025 год 

 Наименование мероприятия 
Количество 

мероприятий 

Количество 

охваченных 

1. Формирование базы данных абитуриентов 

посредством анкетирования 
192 7100 человек 

2. Ежемесячное и еженедельное проведение Дней 

открытых дверей 
37 2050 человек 

3. Участие в муниципальных родительских собраниях, 

посвященных сдаче ЕГЭ и ОГЭ в Муниципальных 

образованиях Республики Крым 

23 471 человек 

4. Реклама вуза и реализуемых специальностей и 

направлений подготовки в средствах массовой 

информации и на внешних носителях (раздаточный 

материал, в т. ч. брендирование сувенирной продукции) 

5 позиций 

Жители 

г. Симферополя 

и Республики 

Крым 

5. Продвижение реализуемых специальностей и 

направлений подготовки в социальных сетях и на 

официальный сайте института  

krimea.ruc.su 

vk.link/public

214330524 

t.me/CRIME

Aruc 

7100 человек 

 

2.1.3. Контингент обучающихся 

 

Контингент обучающихся Крымского кооперативного института 

(филиала) Российского университета кооперации по состоянию на 31.12.2025 

составлял 419 студентов.  

 

 

 

https://vk.com/kki_ruc
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Таблица 16- Информация по контингенту студентов, обучающихся по 

программам высшего образования, по состоянию на 31.12.2025. 

Наименование направления 

подготовки (специальности) 

Числен-

ность 

студентов 

(всего) 

очная 

форма 

очно-заочная 

форма 
заочная форма 

Высшее образование – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика 141 0 141 0 

38.03.02 Менеджмент 169 0 169 0 

40.03.01 Юриспруденция 109 0 109 0 

Итого 419 0 419 0 

 

Институт ведет образовательный процесс по 2 укрупненным группам 

направлений подготовки высшего образования:  

38.00.00 Экономика и управление, насчитывающая 74 % контингента 

студентов, обучающихся по программам высшего образования; 

40.00.00 Юриспруденция, насчитывающая 26 % контингента студентов, 

обучающихся по программам высшего образования; 

За 2025 год в институте отчислено 24 студента по собственному желанию, 

выпуск не осуществлялся.  
 

2.1.4. Организация учебного процесса 

 

Образовательный процесс Института направлен на выполнение 

требований федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего образования, системную работу по повышению качества 

предоставляемых образовательных услуг и соответствие сформированных у 

обучающихся профессиональных компетенций требованиям работодателей.  

Учебный процесс Института строится в точном соответствии с учебными 

планами специальностей и направлений подготовки, утвержденных Ученым 

советом Российского университета кооперации.  

Основными документами, определяющими содержание и организацию 

учебного процесса института, являются следующие нормативно-правовые акты 

Российской Федерации:  

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, специалитета, магистратуры»;  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.07.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 



34 
 

магистратуры»;  

Федеральные государственные образовательные стандарты по 

направлениям подготовки и специальностям высшего образования, а также 

локальные нормативно-правовые акты Российского университета кооперации: 

Положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в Российском университет кооперации (Приказ ректора от 

26.08.2022 № 01-04/1056);  

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры в Российском 

университете кооперации (Приказ ректора от 26.08.2022  

№ 01-04/1062);  

Положение о выпускных квалификационных работах бакалавра и 

специалиста (Приказ ректора от 17.01.2014 № 19-од.);   

Положение о практической подготовке обучающихся в Российском 

университете кооперации (Приказ ректора от 28.02.2023 № 01-04/172);  

Порядок проведения учебных занятий по физической культуре при 

реализации основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования, программ высшего образования – программ 

бакалавриата, специалитета (Приказ ректора от 28.02.2023 № 01-04/170); 

Порядок зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ при обучении по образовательным программам среднего 

профессионального образования и высшего образования (Приказ от 28.02.2023 

№ 01-04/167); 

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования (Приказ ректора от 28.12.2024 № 01-04/1217);  

Положение о режиме учебных занятий обучающихся в Российском 

университете кооперации (Приказ ректора от 28.02.2023 № 01-04/154). 

Организация учебного процесса обеспечивает качественный уровень 

освоения образовательных программ, методически обоснованное соотношение и 

последовательность преподавания дисциплин, планомерность образовательного 

процесса, необходимые условия для педагогической деятельности 

профессорско-преподавательского состава в целях создания обучающимся 

условий для приобретения необходимого для осуществления профессиональной 

деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности. Документы, 

регламентирующие организацию учебного процесса, разработаны на основе 

федеральных государственных образовательных стандартов, нормативных 

правовых актов Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации.  

Основные профессиональные образовательные программы разработаны по 

всем направлениям подготовки, внесенным в лицензию на право осуществления 
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образовательной деятельности. К разработке и корректировке содержания 

ОПОП привлекаются работодатели. Социальное партнерство с работодателями 

осуществляется также и по следующим направлениям: 

- организация практик в форме практической подготовки, проводимых в 

профильных организациях;  

- привлечение к реализации учебного процесса в институте ведущих 

специалистов по профилю подготовки студентов. 

В библиотеке и учебно-методическом управлении института имеется 

электронный банк учебно-методической документации – составляющая часть 

электронной информационно-образовательной среды института, в которой 

представлены учебно-методические комплексы основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, 

включающие федеральные государственные образовательные стандарты, 

учебные планы всех форм обучения, общие характеристики ОПОП,  

включающие требования к результатам освоения основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования, рабочие программы 

дисциплин, рабочие программы практик, предусмотренных учебными планами, 

утвержденную и ежегодно обновляемую тематику курсовых работ (проектов), 

фонды оценочных средств по дисциплинам и практикам студентов для 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации, программу 

итоговой аттестации. 

Имеются методические рекомендации по подготовке курсовых работ 

(проектов) и выпускных квалификационных работ, материалы для проведения 

занятий, методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

студентов, другие методические разработки (курсы лекций, практикумы, 

учебные и учебно-методические пособия, учебно-методические рекомендации). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам и к 

электронной информационной образовательной среде посредством доступа из 

любой точки к информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Основным элементом организации учебного процесса является его 

планирование, которое осуществляется в целях обеспечения полного и 

качественного выполнения учебных планов и программ и базируется на 

следующих исходных данных:  

 составление учебных планов на каждый учебный год для каждой 

образовательной программы по каждой форме обучения в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами;  

 закрепление дисциплин за кафедрой института на каждый учебный год 

с учетом выбора студентами направленности (профиля) программ бакалавриата, 

предусмотренных учебными планами и дисциплин вариативной части по выбору 

студентов; 

 расчет учебной нагрузки кафедры института на каждый учебный год в 

соответствие с академическими учебными планами; 
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 распределение учебной нагрузки научно-педагогических и 

педагогических работников кафедры института на каждый учебный год; 

 составление расписания занятий по всем образовательным программам 

института; 

 составление индивидуальных планов работы преподавателей 

института;  

 осуществление и контроль проведения учебного процесса; 

 проведение преподавателями института консультаций для студентов; 

 проведение текущего контроля знаний студентов путем 

компьютерного тестирования с использованием компьютерного банка тестов, 

созданного преподавателями института с использованием возможностей сайта 

testserver.pro, использования фондов оценочных средств по дисциплинам, 

подготовленных преподавателями института.  

 осуществление контроля выполнения учебной нагрузки 

преподавателей; 

 проведение открытых занятий преподавателей, мастер-классов, 

конференций и семинаров для преподавателей и студентов института, в том 

числе с приглашением представителей кадровых партнеров института. 

Для всех видов аудиторных занятий в институте установлена единая 

продолжительность академического часа – 45 минут.  

Основными видами учебных занятий в институте являются: лекция, 

практические занятия, лабораторные занятия, лабораторные работы. 

Организуется самостоятельная работа студентов, курсовое проектирование, 

проводятся индивидуальные и групповые консультации.  

К чтению лекции в институте привлекаются профессоры, доценты, а также 

действующие практические работники и специалисты – представители 

организаций-работодателей, являющихся кадровыми партнерами института.  

Расписание экзаменационных сессий составляется в соответствии с 

учебными планами и графиками учебного процесса, утверждается ректором 

института. 

Курсовое проектирование предусмотрено соответствующими учебными 

планами и является одним из основных видов самостоятельной работы 

обучающихся. 

На кафедре института разработаны методические рекомендации по 

выполнению курсовых работ (проектов). Обучающимся предоставляется право 

выполнить курсовую работу (проект) по предложенной и обоснованной им теме, 

согласованной с кафедрой, за которой закреплена дисциплина (модуль). В 

институте практикуется публичная защита курсовых работ (проектов). Лучшие 

работы направляются на межвузовские конкурсы студенческих научных работ.  

Особое внимание кафедры института уделено инновационной 

деятельности. На учебных занятиях используются технологии проблемного 

изложения материала, проектировочного обучения, тренингов. Занятия 

проводятся в форме деловых игр, конкурсов, круглых столов, конференций. В 

2025 году кафедрой института продолжена работа по наполнению электронной 
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информационной образовательной среды института методическими 

видеоматериалами по лекционным занятиям и занятиям семинарского типа, 

методическими материалами для организации самостоятельной работы 

студентов очно-заочной формы обучения. Повышается профессионализм 

обучающихся, формируются навыки экспериментальной, исследовательской 

работы при проведении практических и лабораторных работ. Учебные занятия 

для студентов очно-заочной форм обучения проводятся с применением 

элементов электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий. Обучающиеся привлекаются для выполнения хоздоговорных 

научно-исследовательских тем кадровых партнеров. Материалы исследований 

ложатся в основу курсовых работ обучающихся.  

 

2.1.5. Структура и содержание подготовки обучающихся 
 

Высшее образование. Программы бакалавриата 
 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) 

программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» реализуется в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 12.08.2020 № 954. 

Институт реализует программу бакалавриата 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» в 

очно-заочной форме обучения. 

Для обучающихся 2022,2023,2024 и 2025 года набора программа высшего 

образования-программа бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит» направлена на области: 

08 Финансы и экономика в сферах: внутреннего и внешнего финансового 

контроля и аудита, финансового консультирования; консалтинга. 

Типы задач профессиональной деятельности: 

Организационно-управленческий; 

Финансовый; 

Расчетно-экономический. 

Указанные типы профессиональных задач определяют 

направленность(профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». 

Кроме того, направление подготовки 38.03.01 Экономика, направленность 

(профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», реализуется в 

соответствии с профессиональными стандартами 08.002 Бухгалтер, 

утвержденным Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации 21.02.2019 № 103н, 08.023 Аудитор, утвержденным Министерством 

труда и социальной защиты Российской Федерации 19.10.2015 № 728н.    

Структура программы направления подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» для 

набора 2022,2023,2024 и 2025 годов включает обязательную часть и часть, 
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формируемую участниками образовательных отношений. 

Программа состоит из следующих блоков:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к 

части, формируемой участниками образовательных отношений;  

Блок 2 «Практики», который включает практики, относящиеся к 

обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к обязательной части программы и завершается присвоением 

квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, утвержденном Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 

Объем обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» составляет 92-

96 зачетных единиц.  

Дисциплины Философия (в объеме 3 з.е.), История (история России, 

всеобщая история) (в объеме 4 з.е.), Иностранный язык (в объеме 10 з.е.), 

Безопасность жизнедеятельности (в объеме 2 з.е.) реализуются в обязательной 

части образовательной программы.  

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 1 «Дисциплины (модули)» для обязательного изучения и элективных 

дисциплин составляет 107 -118 зачетных единиц, в рамках этой части 

обучающимся, обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин 

(модулей) в объеме 27 зачетных единиц. 

Объем обязательной части блока 2 «Практика» составляет 9 зачетных 

единиц. 

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 2 «Практика» составляет 15 зачетных единиц.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет 42,1%-46,7% от общего объема программы. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» в виде дисциплины 

«Физическая культура и спорт», объем которой составляет 72 часа (2 з.е.).   

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Объем Блока 2 «Практики» составляет 24 зачетных единицы. 

Объем Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» составляет 6 

зачетных единиц и включает защиту выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. Выпускные 

квалификационные работы по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

выполняются в виде дипломных работ. 

Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата 38.03.01 Экономика, направленность 

file:///C:/Nachalnik%20YY/AppData/Roaming/Microsoft/Word/---Отчет%20по%20самообcледованию%20за%202017%20год.doc%23sub_1011
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(профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 2022, 2023,2024 и 

2025 гг набора представлен в таблице 17. 

 

Таблица 17 – Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

2022,2023,2024 и 2025 гг набора 

Структура программы Объем программы и ее блоков 

 в з.е. 

Соответствуе

т/не 

соответствует 
ФГОС ВО по учебному 

плану 

38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит»» 

Блок 1 Дисциплины(модули) не менее 160 210 соответствует 

Блок 2 Практика не менее 9 24 соответствует 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

не менее 6 6 соответствует 

Объем программы  240 240 соответствует 

 

Квалификация педагогических работников института соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках. 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) 

программы «Финансы и кредит» реализуется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 12.08.2020 № 954. 

Институт реализует программу бакалавриата 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Финансы и кредит» в очно-заочной 

форме обучения. 

Для обучающиеся 2022,2023,2024 и 2025 годов набора реализация 

программы высшего образования-программа бакалавриата по направлению 

подготовки38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы 

«Финансы и кредит» 

Направлена на области: 

08 Финансы и экономика в сферах: внутреннего и внешнего финансового 

контроля, и аудита, финансового консультирования; консалтинга. 

Типы задач профессиональной деятельности: 
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Финансовый; 

Аналитический. 

Указанные типы профессиональных задач определяют 

направленность(профиль) программы «Финансы и кредит» 

Кроме того, направление подготовки 38.03.01 Экономика, направленность 

(профиль) программы «Финансы и кредит», реализуется в соответствии с 

профессиональными стандартами профессионального стандарта 08.008 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденного приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 

2015 г. № 167н, профессионального стандарта 08.015 «Специалист по 

корпоративному кредитованию», утвержденного приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 9 октября 2018 г. № 626н. 

Структура программы направления подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Финансы и кредит» для набора 

2022,2023,2024 и 2025 годов набора включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Программа состоит из следующих блоков:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к 

части, формируемой участниками образовательных отношений;  

Блок 2 «Практики», который включает практики, относящиеся к 

обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к обязательной части программы и завершается присвоением 

квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, утвержденном Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 

Объем обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» составляет 92-

103 зачетных единиц.  

Дисциплины Философия (в объеме 3 з.е.), История (история России, 

всеобщая история) (в объеме 3-4 з.е.), Иностранный язык (в объеме 10 з.е.), 

Безопасность жизнедеятельности (в объеме 2 з.е.) реализуются в обязательной 

части образовательной программы.  

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 1 «Дисциплины (модули)» для обязательного изучения и элективных 

дисциплин составляет 107-118 зачетных единиц, в рамках этой части 

обучающимся, обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин 

(модулей) в объеме 18 зачетных единиц. 

Объем обязательной части блока 2 «Практика» составляет 9 зачетных 

единиц. 

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 2 «Практика» составляет 15 зачетных единиц.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет 42,1- 46,7% от общего объема программы. 



41 
 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» в виде дисциплины 

«Физическая культура и спорт», объем которой составляет 72 часа (2 з.е.).   

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Объем Блока 2 «Практики» составляет 24 зачетных единицы. 

Объем Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» составляет 6 

зачетных единиц и включает защиту выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. Выпускные 

квалификационные работы по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

направленность (профиль) программы «Финансы и кредит» выполняются в виде 

дипломных работ. 

Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы по 

программам высшего образования 38.03.01 Экономика, направленность 

(профиль) программы «Финансы и кредит» 2022,2023,2024 и 2025 годов набора 

представлен в таблице 18. 

 

Таблица 18 – Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы по 

программам высшего образования 38.03.01 Экономика, направленность 

(профиль) программы «Финансы и кредит» 2022,2023,2024 и 2025 годов набора. 

Структура программы Объем программы и ее блоков 

 в з.е. 

Соответствуе

т/не 

соответствует 
ФГОС ВО по учебному 

плану 

38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы «Финансы и кредит» 

Блок 1 Дисциплины(модули) не менее 160 210 соответствует 

Блок 2 Практика не менее 9 24 соответствует 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

не менее 6 6 соответствует 

Объем программы  240 240 соответствует 

 

Квалификация педагогических работников института соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках. 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, направленность (профиль) программы 

«Финансы и кредит» соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) 

«Менеджмент организаций» реализуется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 
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образования, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 12.08.2020 № 970. для обучающихся 

2022,2023, 2024 и 2025 годов набора  

Институт реализует программу бакалавриата 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) «Менеджмент организаций» в очно-заочной форме 

обучения. 

Для студентов 2022,2023,2024 и 2025 годов набора программа 

бакалавриата по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) «Менеджмент организаций» ориентирована на 

область профессиональной деятельности: 40 сквозные виды профессиональной 

деятельности в промышленности (в сферах: стратегического и тактического 

планирования и организации производства, логистики, организации цепей 

поставок). 

Типы задач профессиональной деятельности: 

Организационно-управленческий; 

Информационно-аналитический. 

Указанные типы профессиональных задач определяют направленность 

(профиль) программы «Менеджмент организаций». 

Кроме того, направление подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) «Менеджмент организаций», реализуется в 

соответствии профессиональным стандартом 08.037 «Бизнес-аналитик», 

утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22 ноября 2023 г. № 821н. 

Структура программы направления подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) «Менеджмент организаций» для набора 2022,2023, 

2024 и 2025 годов набора годов включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Программа состоит из следующих блоков:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 2 «Практики», который включает практики, относящиеся к 

обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к обязательной части программы и завершается присвоением 

квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, утвержденном Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 

Объем обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» составляет 

102-107 зачетных единиц.  

Дисциплины Философия (в объеме 3 з.е.), История (история России, 

всеобщая история) (в объеме 3-4 з.е.), Иностранный язык (в объеме 10 з.е.), 

Безопасность жизнедеятельности (в объеме 2 з.е.) реализуются в обязательной 

части образовательной программы.  
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Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 1 «Дисциплины (модули)» для обязательного изучения и элективных 

дисциплин составляет 103-111 зачетных единиц, в рамках этой части 

обучающимся, обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин 

(модулей) в объеме 17-19 зачетных единиц. 

Объем обязательной части блока 2 «Практика» составляет 9 зачетных 

единиц. 

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 2 «Практика» составляет 15 зачетных единиц.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет 45,0-48,3% от общего объема программы. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» в виде дисциплины 

«Физическая культура и спорт», объем которой составляет 72 часа (2 з.е.).   

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Объем Блока 2 «Практики» составляет 24 зачетных единицы. 

Объем Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» составляет 6 

зачетных единиц и включает защиту выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты.  
 

Таблица 19 – Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) программы «Менеджмент организаций» 2022, 2023 г, 

2024 и 2025 годов набора 

Структура программы Объем программы и ее блоков 

 в з.е. 

Соответствуе

т/не 

соответствует 
ФГОС ВО по учебному 

плану 

38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) программы «Менеджмент 

организаций» 

Блок 1 Дисциплины(модули) не менее 160 210 соответствует 

Блок 2 Практика не менее 9 24 соответствует 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

не менее 6 6 соответствует 

Объем программы  240 240 соответствует 

 

Выпускные квалификационные работы по направлению подготовки 

38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Менеджмент организаций» 

выполняются в виде дипломных работ. 
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Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата 38.03.02 Менеджмент, направленность 

(профиль) программы «Менеджмент организаций» 2022,2023, 2024 и 2025 годов 

набора представлен в таблице 19. 

Квалификация педагогических работников института соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках. 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению 

подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Менеджмент 

организаций» соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция, направленность 

(профиль) программы «Юриспруденция» реализуется в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 13.08.2020 № 1011. 

Программа реализуется в очно-заочной форме обучения. 

Для студентов 2022,2023,2024 и 2025 годов набора программа 

бакалавриата 40.03.01 Юриспруденция, направленность (профиль) 

«Юриспруденция» ориентирована на области: 

09 Юриспруденция: (в сферах: разработки и реализации правовых норм; 

обеспечения законности и правопорядка; оказания правовой помощи 

физическим и юридическим лицам). 

подготовку обучающихся к решению задач профессиональной 

деятельности следующих типов: 

Правоприменительный; 

Экспертно-консультационный. 

Структура программы направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) «Юриспруденция» для набора 2022,2023,2024 и 2025 

годов включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Программа состоит из следующих блоков:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 2 «Практики», который включает практики, относящиеся к 

обязательной части программы, и дисциплины, относящиеся к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 

относится к обязательной части программы и завершается присвоением 

квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, утвержденном Министерством образования и науки 

Российской Федерации. 

Дисциплины Философия (в объеме 3 з.е.), История государства и права 

России (в объеме 6 з.е.), История государства и права зарубежных стран (в 

объеме 6 з.е.), Иностранный  язык  (в  объеме 4 з.е.),   Иностранный язык в сфере 



45 
 

юриспруденции (в объеме 4 з.е.), Безопасность  жизнедеятельности (в объеме 2 

з.е.), Теории государства и права (в объеме 7 з.е.),  Конституционное право (в 

объеме 6з.е.), Административное право (в объеме 6 з.е.), Гражданское право (в 

объеме 14 з.е.), Гражданский процесс (в объеме 6 з.е.), Арбитражный процесс (в 

объеме 5 з.е.), Трудовое право (в объеме 5 з.е.), Уголовное право (в объеме 7 з.е.), 

Уголовный процесс (в объеме 6 з.е.), Экологическое право (в объеме 4 з.е.), 

Земельное право (в объеме 4 з.е.), Финансовое право (в объеме 4 з.е.), Налоговое 

право (в объеме 4 з.е.), Предпринимательское право (в объеме 4 з.е.), 

Международное право (в объеме 4 з.е.), Международное частное право (в объеме 

5 з.е.), Криминалистика (в объеме 6 з.е.), Криминология (в объеме 3 з.е.), Право 

социального обеспечения (в объеме 4 з.е.), Семейное право (в объеме 3 з.е.), 

Информационные технологии в юридической деятельности (в объеме 4 з.е.) 

реализуются в обязательной части образовательной программы.  

Объём обязательной части Блока 1 Дисциплины(модули) составляет 162-

171 зачетных едениц. 

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 1 «Дисциплины (модули)» для обязательного изучения и элективных 

дисциплин составляет 42-51 зачетную единицу, в рамках этой части 

обучающимся, обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин 

(модулей) в объеме 9-12 зачетных единиц. 

Объем обязательной части блока 2 «Практика» составляет 6 зачетных 

единиц. 

Объем части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 2 «Практика» составляет 15 зачетных единиц.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет 70-73,8% от общего объема программы. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

обязательной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» в виде дисциплины 

«Физическая культура и спорт», объем которой составляет 72 часа (2 з.е.).   

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Объем Блока 2 «Практики» составляет 21зачетных единицы. 

Объем Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» составляет 6 

зачетных единиц и включает государственный экзамен.  

Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата 40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) программы «Юриспруденция» 2022,2023,2024 и 2025 

гг. набора представлен в таблице 20. 

В институте оборудован учебный зал судебных заседаний и лаборатория 

для проведения занятий по криминалистике. 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция полностью соответствует требованиям 

ФГОС ВО. 

Доля научно-педагогических кадров (в приведенных к целочисленным 

file:///C:/Nachalnik%20YY/AppData/Roaming/Microsoft/Word/---Отчет%20по%20самообcледованию%20за%202017%20год.doc%23sub_1011
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значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины, составляет 100% от общего количества научно-

педагогических работников института, участвующих в реализации программы 

бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция.  

 

Таблица 20 – Анализ структуры и трудоемкости образовательной программы 

высшего образования – программы бакалавриата 40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) программы «Юриспруденция» 2022,2023,2024 и 2025 

гг набора 

Структура программы Объем программы и ее блоков 

 в з.е. 

Соответствуе

т/не 

соответствует 
ФГОС ВО по учебному 

плану 

40.03.01 Юриспруденция, направленность (профиль) программы «Юриспруденция» 

2021,2022,2023 2024 гг набора 

Блок 1 Дисциплины(модули) не менее 200 213 соответствует 

Блок 2 Практика не менее 15 18-21 соответствует 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

6-9 6-9 соответствует 

Объем программы  240 240 соответствует 

 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень составляет 100% 

от общего количества научно-педагогических работников института. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 5 лет) в 

общем числе работников, реализующих программу бакалавриата, составляет 

25%.  

В институте оборудован учебный зал судебных заседаний и лаборатория 

для проведения занятий по криминалистике. 

Основная профессиональная образовательная программа по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция полностью соответствует требованиям 

ФГОС ВО. 

Крымский кооперативный институт (филиал) Российского университета 

кооперации, реализующий основные профессиональные образовательные 

программы бакалавриата, располагает материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

и практической подготовки обучающихся предусмотренных учебным планом.  
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В составе используемых помещений имеются учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования.  

Помещения для аудиторных занятий укомплектованы 

специализированной мебелью, приборами и техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа, аудитории оснащены 

демонстрационным оборудованием и учебно-наглядными пособиями, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

программам дисциплин (модулей), в том числе аудитории укомплектованы 

мультимедийными установками, для визуализации проведения занятий, в том 

числе для проведения занятий в интерактивном режиме.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 

Реализация программ высшего образования сопровождается наличием 

учебно-методической литературы электронно-библиотечных систем института. 

Крымский кооперативный институт (филиал) Российского университета 

кооперации) обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения, используемого для образовательного процесса (состав 

определяется в рабочих программах дисциплин), ежегодно лицензионное 

программное обеспечение обновляется. 

В институте для реализации образовательных программ используется 

лицензионное программное обеспечение, которое указывается в рабочих 

программах дисциплин. Перечень лицензионного программного обеспечения 

представлен в таблице 21.  

 

 

Таблица 21 – Перечень лицензионного программного обеспечения 

образовательных программ института 
№ Программное 

обеспечение 

Описание Срок действия 

лицензии 

Документы, 

подтверждающие 

право использования 

Приобретённые программные продукты 

1 Desktop School 

ALNG 

LicSAPk MVL 

Операционная система 

Microsoft Windows 

Офисный пакет 

приложений Microsoft 

Office 

Срок действия 

лицензии 1 год 

(пролонгируется) 

1. Сублицензионный 

договор № 

4097/09/19-Л от 

27.09.2019 

2. Универсальный 

передаточный 

документ № 2812 от 

23.12.2021 
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2 1С: 

Предприятие 

8.3 

В образовательном 

процессе используется 

конфигурация: 1С 

Бухгалтерия 8 

Срок действия 

лицензии не 

ограничен. 

 

1. Договор № 351 от 

03.02.2011 

2. Регистрационная 

карта. Комплект для 

обучения в высших и 

средних учебных 

заведениях 

3 Sanako Study 

700 

Лингафонный 

программный комплекс 

Срок действия 

лицензии 1 год 

(пролонгируется) 

1. Сублицензионный 

договор № 2703/19 

МИ от 27.03.2019 

2. Лицензия на 

продукт 

4 Альта-

Максимум 

Пакет программ для 

таможенного 

оформления.  

Срок действия 

лицензии 

ограничен, с 

последующей 

пролонгацией 

Лицензия на 

использование 

программного 

обеспечения 

5 Консультант 

Плюс 

Компьютерная 

справочная правовая 

система 

Срок действия 

права на 

использование не 

ограничен 

1. Договор об 

информационной 

поддержке № 1974 А 

от 20.10.2016 г. 

2. Договор об 

информационной 

поддержке № 1974 Б 

от 20.10.2016 г. 

6 ФинЭкАнализ Профессиональная 

автоматизированная 

система комплексного 

финансово-

экономического и 

управленческого 

анализа хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

 

Срок действия 

лицензии 1 год 

(пролонгируется) 

1. Договор на 

использование прав на 

объект 

интеллектуальной 

собственности № 

ГВ00-004988 от 

24.08.2020 

2. Дополнительное 

соглашение № 3 к 

договору ГВ00-004988 

от 18.03.2024 

 

В образовательном процессе института используется также свободно 

распространяемое программное обеспечение, доступное для скачивания с 

официальных сайтов разработчиков, не требующего оплаты за использование. 

Информация о таких программных продуктах представлена в таблице 22. 

Каждый обучающийся Крымского кооперативного института (филиала) 

Российского университета кооперации обеспечен неограниченным доступом к 

электронно–библиотечным системам и электронной информационно-

образовательной среде, через систему авторизации на сайте института. 

Электронная информационно-образовательная среда института 

обеспечивает обучающимся доступность к учебным планам основных 

профессиональных образовательных программ, календарным учебным 

графикам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

программам итоговой аттестации по направлениям подготовки, электронным 
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учебно-методическим материалам по дисциплинам (модулям), изданиям 

электронно-библиотечной системы. 

 

Таблица 22 - Свободно распространяемое программное обеспечение 
№ Программа Описание 

1 NVDA Социально-информационный проект для людей с 

ограниченными возможностями по зрению, использующих 

бесплатную программу экранного доступа 

2 MyTest Система программ для создания и проведения 

компьютерного тестирования знаний 

3 Google Crome Браузер 

4 Mozilla Firefox Браузер 

5 Adobe Acrobat 

Reader DC 

ПО для просмотра, печати и комментирования документов в 

формате PDF 

6 7-zip Свободный файловый архиватор 

7 Visual Studio Code 

 

Интегрированная среда разработки программного 

обеспечения 

 

С целью повышения качества подготовки специалистов совершенствуется 

методика преподавания отдельных дисциплин и циклов дисциплин в целом, 

актуализируются требования к аттестации студентов по результатам изучения 

дисциплин в соответствии с тенденциями современной экономики. Программы 

дисциплин профессионального цикла дополняются сведениями о последних 

достижениях науки и техники, совершенствуются пути мотивации студентов в 

освоении образовательных программ.  

Библиотечный фонд института укомплектован электронными изданиями 

по каждой дисциплине в соответствии с перечнем литературы в рабочих 

программах основных профессиональных образовательных программ. 

 

 

2.1.6. Организация и проведение практик 

 

Практика является важной составной частью основной профессиональной 

образовательной программы и ориентирована на профессиональную подготовку 

студентов, включая формирование общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, в том числе дополнительных компетенций, 

установленных институтом. Все виды практики в институте проводятся в форме 

практической подготовки. 

В Крымском кооперативном институте (филиале) Российского 

университета кооперации практическая подготовка обучающихся организуется 

и проводится в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся».  
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Практика в Крымском кооперативном институте (филиале) Российского 

университета кооперации – это обязательный вид учебной работы и часть 

образовательных программ подготовки студентов, основным содержанием 

которых является выполнение практических, учебных, научно-

исследовательских, производственных заданий в местах её проведения.  

В состав образовательных программ высшего образования – программ 

бакалавриата входят учебные, производственные и преддипломные практики. 

Содержание, цели и задачи каждого вида практики определяются 

программами практик, разработанных преподавателями института в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов. 

Учебная практика студентов по направлениям подготовки бакалавриата 

является обязательной и представляет собой вид учебной деятельности, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся.  

Основной целью учебной практики является закрепление, расширение и 

углубление теоретических знаний, полученных студентами в ходе учебных 

занятий по дисциплинам учебного плана, формирование у них первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков 

научно-исследовательской деятельности в области осваиваемого вида 

профессиональной деятельности, а также приобретение первоначального 

практического опыта.  

В институте принята дискретная (по видам практик) форма проведения 

учебных практик. В соответствии с пожеланиями студентов, избравших 

стационарный способ проведения учебной практики, в 2025 году учебные 

практики по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата проводились на кафедрах института, отвечающих за подготовку 

бакалавров по конкретному направлению подготовки. Руководство учебной 

практикой осуществляется научно-педагогическими работниками, 

обладающими опытом деятельности в соответствующей профессиональной 

сфере.  

Типы учебных практик по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, проведенных институтом в 2025 году представлены в 

таблице 23.  

Производственная практика по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата в институте проводится в форме 

практической подготовки и предполагает формирование у обучающегося 

профессиональных умений, навыков, соответствующих компетенций и опыта 

профессиональной деятельности, выполнение конкретных трудовых функций 

соответствующих профессиональных стандартов, участие обучающегося в 

деятельности организации по профилю подготовки. 

Преддипломная практика по всем образовательным программам института 

является обязательной для всех обучающихся. Преддипломная практика 

способствует углублению первоначального практического опыта обучающегося, 
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развитию компетенций, направлена на проверку готовности обучающегося к 

самостоятельной трудовой деятельности. 

 

Таблица 23 – Типы учебных практик по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, проведенных институтом в 2025 году 
№ 

п/п 

Код, наименование 

направления 

подготовки 

Направленность 

(профиль) программы 

Тип учебной практики 

1 38.03.01 Экономика Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит 

Практика по получению первичных 

навыков научно-исследовательской и 

проектной деятельности 

Финансы и кредит Практика по получению первичных 

навыков научно-исследовательской и 

проектной деятельности 

2 38.03.02 Менеджмент Менеджмент 

организаций 

Практика по получению первичных 

навыков научно-исследовательской и 

проектной деятельности 

3 40.03.01 

Юриспруденция 

Юриспруденция Ознакомительная практика 

Правоприменительная практика 

 

Основной целью преддипломной практики является подбор материалов, 

анализ и подготовка материалов для написания выпускной квалификационной 

работы. К руководству выпускными квалификационными работами студентов 

привлекаются ведущие преподаватели выпускающих кафедр института, а также 

практические работники – представители бизнес-сообщества Республики Крым. 

Форма проведения производственной и преддипломной практик по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата 

в институте в соответствии с учебными планами направлений подготовки – 

дискретная (по видам практик). Способы проведения практики (стационарная, 

выездная) устанавливаются при разработке ОПОП ВО в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО и отражаются в программе практики.  

Организация производственной практики направлений подготовки 

бакалавриата на всех этапах направлена на обеспечение непрерывности и 

последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью в 

соответствии с требованиями к уровню подготовки бакалавра. Преддипломная 

практика является составной и завершающей частью системы практической 

подготовки бакалавров, и рассматривается как одна из важных форм связи 

процесса обучения в институте с будущей практической деятельностью 

выпускника в организациях различного типа. Производственная и 

преддипломная практика проводится на базе организаций, осуществляющих 

деятельность, соответствующую области, объектам и видам профессиональной 

деятельности, указанным в федеральных государственных образовательных 

стандартах направлений подготовки и на основании заключенных с ними 

договоров. Информация о производственной и преддипломной практиках по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, проведенных институтом в 2025 году представлена в таблице 24. 
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Таблица 24 – Информация о производственной и преддипломной практиках по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, проведенных институтом в 2025 году 

 
№ 

п/п 

Код и наименование 

направление 

подготовки 

Направленность 

(профиль) 

программы 

Наименование  практики 

1 38.03.01 Экономика Бухгалтерский 

учет, анализ и 

аудит 

Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

(расчетно-экономической деятельности) 

 

Производственная практика 

Технологическая практика 

 

Преддипломная практика  

Финансы и кредит Производственная практика 

Технологическая практика 

 

Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

(банковской деятельности) 

 

Преддипломная практика 

2 38.03.02 

Менеджмент 

Менеджмент 

организации 

Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

 

Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта организационно-управленческой 

деятельности 

3 40.03.01 

Юриспруденция 

Юриспруденция Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта нормотворческой и 

правоприменительной деятельности 

 

Производственная практика. Практика по 

получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

(экспертно- консультационной 

деятельности) 

 

Институт взаимодействует с широким кругом предприятий и организаций 

различных форм собственности, которые являются базами практик студентов. В 

настоящее время институтом заключен 96 договоров на прохождение 

производственных практик обучающимися. Эти предприятия и организации 

являются базами практик, обеспечивающих возможность реализации 
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производственных практик студентов в соответствии с учебными планами 

образовательных программ, реализуемых институтом. При направлении 

обучающихся на производственные практики обязательно будут учитываются 

виды экономической деятельности организаций – баз практик так, чтобы они 

соответствовали профилю образовательной программы.  

Институт предоставляет своим студентам широкие возможности для 

самореализации и приобретения конкретных навыков работы.  

В период прохождения производственной, в том числе и преддипломной 

практики студенты имеют возможность познакомиться с потенциальным 

работодателем, приобрести практический опыт, а работодатель оценить уровень 

теоретических знаний и компетентность потенциального сотрудника. 

Итоги самообследования института за 2025 год по основным направлениям 

деятельности следующие. 

 

Образовательная деятельность 

 

Контингент обучающихся Крымского кооперативного института 

(филиала) Российского университета кооперации по состоянию на 31.12.2025 

составлял 419 студентов по очно-заочной форме обучения.  

В 2025 году не было принятых в институт по результатам единого 

государственного экзамена, победителей и призеров всероссийской олимпиады 

школьников, членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в 

международных олимпиадах по общеобразовательным предметам, а также 

олимпиад школьников. 
 

 

2.2 Дополнительное образование. Профессиональное обучение 

 

Дополнительное образование в Крымском кооперативном институте 

(филиале) не реализуется, так как в лицензии нет данного вида деятельности.  

В 2026 году запланирована работа по лицензированию программ 

профессионального образования и дополнительного образования детей и 

взрослых. 

 

2.3 Внутривузовская система оценки качества образования 

 

Политика Крымского кооперативного института (филиала) Российского 

университета кооперации в области качества направлена на удовлетворение 

существующих и перспективных потребностей, ожиданий и требований 

обучающихся и их полномочных представителей, а также работодателей, 

органов государственной власти и иных заинтересованных структур и лиц в 

отношении образовательных, научно-исследовательских и иных услуг и видов 

деятельности, оказываемых и/или осуществляемых институтом. Политика в 

области качества является неотъемлемой частью Стратегии обеспечения 
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гарантий качества Крымского кооперативного института (филиала). 

Основными целями организации внутренней системы оценки качества 

образования являются: 

  совершенствование структуры и актуализация содержания основных 

образовательных программ, реализуемых в институте, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов; 

  повышение компетентности и уровня квалификации научно-

педагогических работников института, участвующих в реализации основных 

образовательных программ;  

 формирование максимально объективной оценки качества подготовки 

обучающихся по результатам освоения основных образовательных программ в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов;  

 повышение мотивации обучающихся к успешному освоению основных 

образовательных программ;  

 совершенствование ресурсного обеспечения и создание необходимых 

условий для реализации в Институте основных образовательных программ в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

  обеспечение открытости и доступности информации о качестве 

образовательных услуг и учебных достижениях, обучающихся для внутренних и 

внешних пользователей с использованием электронной информационно-

образовательной среды института;  

 усиление взаимодействия образовательной организации с профильными 

предприятиями и организациями по вопросам совершенствования 

образовательного процесса;  

 противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации 

образовательного процесса.  

Основными участниками ВСОКО являются: 

 административно-управленческий персонал; 

 профессорско-преподавательский (научно-преподавательский) состав 

института;  

 обучающиеся и родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся;  

 работодатели и социальные партнёры. 

В институте систематически проводится внутренний аудит структурных 

подразделений, включающий глубокую проверку учебно-методической 

документации основных профессиональных образовательных программ, 

качества ведения номенклатуры дел структурных подразделений, качества 

ведения документации по учебной работе, наличия программного обеспечения, 

достаточности материально-технического обеспечения образовательных 

программ.  

По результатам аудита проводятся корректирующие действия, 

улучшающие качество учебно-программной и учебно-методической 
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документации института.   

Важным условием эффективности внутривузовской системы оценки 

образования является: регулярное самообследование всех видов 

образовательной деятельности структурными подразделениями института, 

позволяющие выявлять динамику роста и совершенствование видов 

образовательной деятельности. 

Важным условием качества образования в институте является 

качественный профессорско-преподавательский состав.  

Оценка компетентности преподавателей носит комплексный характер и 

складывается из самооценки и оценки качества деятельности преподавателя, 

осуществляемой студентами, коллегами, руководителя структурных 

подразделений института.  

В Крымском кооперативном институте (филиале) Российского 

университета кооперации используются разнообразные процедуры оценки 

компетентности преподавателя, к их числу относятся: 

 годовые отчеты о работе преподавателя; 

 конкурсное избрание на должность; 

 взаимопосещения учебных занятий; 

 анкетирование студентов и преподавателей; 

 открытые занятия; 

 методические семинары; 

 повышение квалификации. 

Результаты оценки удовлетворенности обучающихся и сотрудников 

института представлен на диаграммах. 

 

 
 

Рисунок 2 – Результаты оценки удовлетворенности обучающихся 

комфортностью предоставления образовательных услуг 
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Рисунок 3 - Результаты оценки удовлетворенности обучающихся 

качеством образовательного процесса: ясности изложения материала, 

доступного разъяснения сложных вопросов 

 

 
 

Рисунок 4 - Результаты оценки удовлетворенности обучающихся 

качеством содержания обучения  
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Рисунок 5- Результаты оценки удовлетворенности обучающихся 

качеством преподавания дисциплин, формирующих профессиональные 

компетенции 

 

 
 

Рисунок 6 - Результаты оценки удовлетворенности обучающихся 

доступностью и нформации, касающейся учебного процесса, внеучебных 

мероприятий 

 

 
Рисунок 7 - Результаты оценки удовлетворенности преподавателей 

организацией образовательной деятельности 
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Рисунок 8 - Результаты оценки удовлетворенности работодателей уровнем 

практической подготовки обучающихся 

 

 

 
 

 

Рисунок 9 - Результаты оценки удовлетворенности работодателей 

способностью обучающихся к адаптации на рабочем месте 

 

 

По результатам анкетирования можно сделать следующие выводы: 

В большей степени потребители удовлетворены условиями оказания 

образовательных услуг в Крымском кооперативном институте. В организации 

обеспечены условия доступной среды, позволяющие лицам с ограниченными 

возможностями получать образовательные услуги наравне с другими; 

сотрудники института доброжелательны и вежливы; информация о деятельности 

института открыта, достаточно полно и доступна размещена на 

информационных стендах в помещениях института. Потребители готовы 

рекомендовать Институт родственникам и знакомым.
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Основными направлениями мониторинга качества образования в институте 

являются следующие направления: 

 

 анализ учебных программ и средств обучения; 

 выявление уровня сформированности ключевых компетенций 

обучающихся, анализ посещаемости учебных занятий, успеваемости и 

организации самостоятельной работы; 

 контроль выполнения требований и нормативных показателей; 

 анализ результатов промежуточной аттестации, с учетом оценок 

обучающихся; 

 анализ деятельности профессорско-преподавательского состава, 

состояние его подготовки и повышения квалификации; 

 организация работы старост учебных групп по контролю посещении 

учебных занятий обучающимися; 

 анализ внеаудиторной работы обучающихся; 

 проведение студенческих олимпиад, конференций; 

 анализ уровня подготовки абитуриентов. 

Оценка качества подготовки обучающихся института проводится на 

основе анализа результатов промежуточной аттестации. 

Учебный процесс строится в точном соответствии с рабочими учебными 

планами направлений подготовки. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится для установления 

соответствия персональных достижений обучающихся поэтапным требованиям 

соответствующей образовательной программы, с применением фондов 

оценочных средств. 

Промежуточная аттестация проходит в строгом соответствии с рабочими 

учебными планами и календарными учебными графиками, расписанием зачтено-

экзаменационных сессий. 

Результаты промежуточной аттестации обучающихся оформляются в 

экзаменационные (зачетные) ведомости и отражаются в автоматизированной 

системе управления образовательным процессом 1С: Учебная часть. 

С целью повышения качества знаний проводятся консультации, 

дополнительные занятия, определяются направления совершенствования 

учебно-методического обеспечения дисциплин. Экзаменационные материалы 

разрабатываются научно-педагогическими работниками.  

Анализ успеваемости показывает, что в целом обучающиеся успешно 

осваивают основные профессиональные образовательные программы. 

Результаты промежуточной аттестации обучающихся по формам обучения 

приведены в таблице 25. 

Институт обеспечивает качество подготовки обучающихся в соответствии 

со Стратегией обеспечения гарантии качества образования Российского 

университета кооперации, путем реализации стратегии подготовки 

выпускников, с привлечением представителей работодателей. 
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Таблица 25 – Результаты промежуточной аттестации обучающихся очно-заочной 

формы обучения 

Наименование направления подготовки 

(специальности) 

Абсолютная 

успеваемость 

(%) 

Качественная 

успеваемость % 

Программы высшего образования – программы бакалавриата 

38.03.01 Экономика «Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит» 
100,0 73,2 

38.03.01 Экономика «Финансы и кредит» 100,0 76,7 

38.03.02 Менеджмент «Менеджмент организаций» 100,0 78,3 

40.03.01 Юриспруденция «Юриспруденция» 100,0 74,6 

 

Основные профессиональные образовательные программы ежегодно 

проходят процедуру рецензирования представителями бизнес-сообщества 

г.Симферополя и Республики Крым. 

Контроль качества подготовки обучающихся осуществляется на основе 

определения уровня требований при приеме абитуриентов, эффективной 

организации текущего и промежуточного контроля качества студентов. 

Качество подготовки обучающихся включает в себя знания, умения и 

навыки, позволяющие установить уровень сформированных у обучающихся 

компетенций по всем видам деятельности и степень общей готовности 

выпускников к профессиональной деятельности. 

Для проведения промежуточной аттестации обучающихся на соответствие 

их персональных достижений поэтапным требованиям основных 

профессиональных образовательных программ, созданы фонды оценочных 

средств, включающие типовые задания контрольной работы, тесты и методы 

контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 

компетенций. 

Фонды оценочных средств соответствуют целям и задачам основным 

профессиональных образовательных программ, позволяют оценить качество 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

приобретаемых выпускником. 

В результате проведенного самообследования комиссия пришла к выводу, 

что образовательная деятельность в институте соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов, законодательных, 

нормативных и локальных актов. Разработаны основные профессиональные 

образовательные программы с учетом требований профессиональных 

стандартов.  

Организация приема абитуриентов осуществляется в соответствии с 

нормативной документацией. Формы и методы проведения профориентацонной 

работы способствуют повышению имиджа института в регионе. 

Научно-педагогическими работниками института используются 

различные формы и методы контроля знаний студентов, ведется активная работа 

по формированию и актуализации фондов оценочных средств по дисциплинам.  

Сотрудники проводят постоянную работу по наполнению контента 
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электронной информационно-образовательной среды, а также официального 

сайта института в соответствии с требованиями нормативной документации.  

В соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» оценка деятельности образовательной организации может 

осуществляться в следующих видах: государственная, общественная, 

профессионально-общественная и международная. 

Для мониторинга и оценки подтверждения соответствия образовательной 

деятельности и качества подготовки обучающихся федеральным 

государственным образовательным стандартам в Крымском кооперативном 

институте (филиале) Российского университета кооперации утвержден 

комплексный план подготовки Крымском кооперативного института (филиала) 

к государственной аккредитации, разработана дорожная карта внедрения 

процедуры внутренней независимой оценки качества образования. Система 

внутренней оценки обеспечивает оценку качества образования и качества 

освоения основных профессиональных образовательных программ. Внутренняя 

оценка качества образования предусматривает выполнения комплекса 

мероприятий, начиная от разработки пакета локальных нормативных актов вуза 

и заканчивая принятием (при необходимости) корректирующих решений. К 

системе внутренней оценки качества освоения образовательных программ 

привлекаются обучающиеся. В систему оценки качества в институте вовлечены 

работодатели, представляющие рецензии и заключения по результатам 

экспертизы основных профессиональных образовательных программ и их 

элементов. 

 

 

2.4 Внешняя система оценки качества образования 

 

Внешняя система оценки качества образования - это комплекс оценочных 

процедур, проводимых в Крымском кооперативном институте(филиале) 

Российского университета кооперации с целью получения объективной 

информации об освоении основных профессиональных образовательных 

программ. 

Реализация внешней оценки качества образования в институте 

предполагает привлечение к оценочным мероприятиям общественных и 

общественно-профессиональных организаций, в качестве экспертов, 

специализирующихся на вопросах оценки качества образования.  

Нормативные документы, регламентирующие процесс  

1.  Федеральный закон от 29 декабря 2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

2. Постановление Правительства РФ от 30.04.2024 № 556 «Об утверждении 

перечня мероприятий по оценке качества образования и Правил проведения 

мероприятий по оценке качества образования». 

3. Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

(Рособрнадзор) от 13.05.2024 № 1008 (зарегистрирован Минюстом России от 

29.05.2024 № 78327) 
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4. Устав автономной некоммерческой образовательной организации высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 

кооперации»; 

К внешней системе оценки качества образования можно отнести и 

независимую оценку со стороны работодателей.  

Независимая оценка со стороны работодателей осуществляется в ходе 

прохождения студентами практики, подготовки отчетов по практике. Замечания 

по подготовке обучающихся и меры по их устранению рассматриваются 

кафедрой и учебно-методическим управлением.  

 

Раздел 3. Научно-исследовательская деятельность 

 

Научно-исследовательская работа в Крымском кооперативном институте 

(филиале) Российского университета кооперации регламентируется 

следующими локальными нормативными актами:  

 Положение о научно-исследовательской деятельности в Российском 

университете кооперации (Приказ от 26.06.2013 № 563-од); 

 Положение о студенческом научном обществе (Приказ от 19.01.2016     

№ 20-од); 

 Положение о студенческом научном обществе факультета Российского 

университета кооперации (Приказ 30.03.2015 № 01-08/40); 

 Положение о научной студенческой конференции Университета, 

факультета, института (филиала), филиала, кафедры (Приказ от 30.03.2015 № 

424-од); 

 Положение о поощрении студентов за выполнение научно- 

исследовательской работы (НИР) (Приказ от 30.03.2015 № 422-од); 

 Положение о научно-методическом совете (Приказ от 18.02.2016 № 136-

од); 

 Положение о научной школе Российского университета кооперации 

(Приказ от 30.03.2015 № 419-од); 

 Положение о Совете молодых ученых Российского университета 

кооперации (Приказ от 30.03.2015 № 423-од); 

 Положение о конкурсе на звание «Лучший молодой ученый Российского 

университета кооперации» (Приказ от 13.12.2016 № 1099-од); 

  Положение о конкурсе на лучшую выпускную квалификационную 

работу (Приказ от 11.03.2020 № 01-04/209); 

  Положение о конкурсе на лучшую научную работу преподавателей и 

научных сотрудников (Приказ от 30.03.2015 № 421-од);  

  Положение о Конкурсе студенческих научно-исследовательских работ 

Российского университета кооперации (Приказ от 13.12.2016 № 1098-од);  

 Положение о порядке опубликования материалов в научно-

теоретическом журнале «Фундаментальные и прикладные исследования 

кооперативного сектора экономики» (Приказ от 31.05.2023 г № 01-04/487); 
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 Положение о грантах Российского университета кооперации (Приказ от 

24.03.2015 № 387-од); 

 Положение о конкурсе на звание «Лучший молодой ученый Российского 

университета кооперации» (Приказ от 13.12.2016 № 1099-од); 

 Положение о порядке замещения должностей работников, относящихся 

к научным работникам (Приказ от 16.05.2016 № 439-од); 

 Положение о конкурсе на проведение научно-исследовательских работ, 

обеспечивающих эффективную реализацию образовательной политики 

Российского университета кооперации (Приказ от 14.03.2018 № 01-04/167); 

 Положение о студенческом научном кружке (Приказ от 23.11.2020 № 01-

04/822). 

В 2025 году общий объём выполненных научно-исследовательских работ 

составил 150 тыс. руб. Научно-исследовательская деятельность в 2025 году 

продолжается. Институт не издает научных журналов. 

 

Работа студенческого научного общества осуществляется в разнообразных 

формах. Это и отдельные задания (подготовка докладов, совещаний, 

изготовление наглядных пособий, разработка творческих проектов и др.); 

участие студентов в научных кружках; системная работа студента над 

выполнением курсовой и выпускной квалификационной работы; встречи с 

интересными людьми, деятелями науки и культуры, совместная подготовка с 

преподавателями предметных недель, олимпиад, конференций, семинаров, 

реализация целевых проектов и др. 

Особых успехов студенты достигли в конкурсной деятельности, завоевав 

призовые места на престижных площадках: 

 Двадцать шестая Всероссийская Олимпиада развития Народного 

хозяйства России,  

 Девятнадцатый Всероссийский Конкурс информационных технологий                                

и информационной  безопасности «Интеллектуальная Россия»,  

 Шестнадцатый Всероссийский Конкурс молодых аналитиков,  

 Пятнадцатая Всероссийская Олимпиада развития финансовой системы 

России, 

 Пятнадцатая Всероссийская Олимпиада развития банковской системы 

России, 

 Двенадцатый Международный Конкурс программ и проектов 

«Будущее Планеты Земля», 

 Третий Всероссийский Конкурс «Стратегия финансовой безопасности 

России». 

В 2025 году 32 студента приняли участие в Республиканском этапе 

Всероссийского конкурса «Знатоки финансового рынка», их них - 4 человека 

стали участниками 2 этапа и 1 победитель: Кривошеева Валерия Сергеевна. 

В целом, организация и состояние научно-исследовательской работы 
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соответствует предъявляемым требованиям. Необходимо обратить внимание на 

изыскание возможностей для привлечения штатных преподавателей к участию в 

конкурсах грантов, изобретательской и рационализаторской деятельности. С 

целью обеспечения дальнейшего развития научно-исследовательской 

деятельности преподавателей и студентов института необходимо 

активизировать работу по заключению договоров на выполнение хоздоговорных 

тем, обеспечить активное привлечение обучающихся к выполнению научно-

исследовательской работы студентов. Продолжить дальнейшее 

совершенствование и развитие международного научного сотрудничества 

(участие в исследовательских программах, международных семинарах, 

конференциях, круглых столах, деловых встречах, международных периодических 

изданиях). 

 

Раздел 4. Международная деятельность 

 

Для обеспечения развития международной деятельности и привлечения 

иностранных студентов институтом ведётся работа по определению 

образовательных организаций и предприятий – потенциальных партнёров в 

международном сотрудничестве; активизирована рекламная деятельность по 

привлечению иностранных студентов с применением интернет-технологий, в 

том числе в социальных сетях. 

В целом в институте подготовлена база для организации международной 

деятельности, подготовлены проекты договоров о сотрудничестве с 

образовательными учреждениями зарубежных стран. Институту следует 

расширять сотрудничество с организациями кооперативного сектора экономики, с 

кооперативными вузами государств СНГ по конкретным направлениям 

профессиональной подготовки кадров, проведению научных исследований, 

прохождению практик и стажировок, повысить  уровень академической 

мобильности студентов, преподавателей, сотрудников (стажировки студентов, 

приглашение иностранных преподавателей для проведения занятий, в том числе 

на основе дистанционных образовательных технологий, создание программ 

повышения квалификации, студенческие обмены и др.). 

В 2025 году студенты очно-заочной формы обучения не обучались за 

рубежом. Институт не обучал студентов иностранных образовательных 

организаций. 

Общая численность иностранных студентов, обучающихся в институте по 

программам высшего образования по состоянию на 31.12.2025 составляет 1 чел., 

в том числе студентов, имеющих гражданство стран СНГ - 1 человек. 

В 2025 году среди научно-педагогических работников института 

иностранных граждан не было. 

 

Раздел 5. Внеучебная работа 

 

Воспитательная работа в Крымском кооперативном институте (филиале) 

Российского университета кооперации осуществляется в соответствии с 
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требованием Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Распоряжением Правительства РФ от 29.11.2014 № 

2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики 

Российской Федерации на период до 2025 года», Распоряжением Правительства 

РФ от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года», Распоряжением Правительства РФ от 27 

декабря 2018 г. № 2950-р «Концепция развития добровольчества (волонтёрства) 

в Российской Федерации до 2025 года». 

В Крымском кооперативном институте сформирована социокультурная 

среда, созданы условия, необходимые для всестороннего развития и 

социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, созданы условия 

для развития воспитательного компонента образовательного процесса, включая 

развитие студенческого самоуправления. 

Деятельность студенческих объединений института реализуется по 

следующим направлениям: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

2. Духовно-нравственное воспитание 

3. Физическое воспитание  

4. Экологическое воспитание 

5. Трудовое воспитание 

6. Культурно-просветительское воспитание 

7. Научно-образовательное воспитание 

8. Волонтёрство 

Гражданско-патриотическое воспитание – это систематическая и 

целенаправленная деятельность по формированию у студенческой молодежи 

высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, 

готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей 

по защите интересов Родины. 

Мероприятия, проводимые в Крымском кооперативном институте 

(филиале) в 2025 году в рамках гражданско-патриотического воспитания: 

 Устный журнал «Слава героям - честь солдатам»; 

 Час истории «Мужество. Преданность. Долг»; 

 Участие в республиканских мероприятиях в честь памятной даты «День 

воссоединения Крыма с Россией»; 

 Посещение выставки «Стоит на страже Родины солдат»; 

 Посещение выставки в республиканской библиотеке им.Франко 

«Минувших лет живая память»; 

 Посещение выставки «Они сражались за Родину» в музее истории 

города Симферополя; 

 Час Отечества «Земли Российской сыновья»; 

 «Война глазами летописца» Посещение комплекса 35-ой береговой 

батареи в г.Севастополе; 

 Посещение отдела краеведения. Знакомство с газетными хрониками 

событий Великой Отечественной войны; 
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 Участие в конкурсе «Мы - наследники Победы»; 

 Участие в поисковых отрядах «Вымпел», «Наследие». 

 Вахта памяти (посещение мероприятий музейной экспозиции, 

посвященной Великой Отечественной Войне). 

Демьяновская Виктория- победитель 3 общероссийского патриотического 

форума «Молодежь кооперации- поколение победителей», проходившем в г. 

Волгоград. 

Студенты института активно оказывают гуманитарную помощь для 

солдат, находящихся в зоне проведения специальной военной операции, а 

именно плетут сети, изготавливают свечи, собирают гуманитарную помощь. 

Духовно-нравственное воспитание студентов является приоритетным 

направлением в воспитательной работе института. Оно направлено на 

повышение статуса духовности и нравственности во всей системе учебно-

воспитательной деятельности вуза и имеет целью формирование духовности как 

фундаментального качества личности, определяющего её позицию, поведение, 

отношение к себе и окружающему миру. 

В институте проводится активная работа по привлечению к участию 

студентов в спортивных мероприятиях.  

Экологическое воспитание реализуется во внеучебной деятельности через 

мероприятия по благоустройству территории института, экскурсий в заповедные 

места, встречи с представителями экологических служб города, участие в 

субботниках. 

Экологическое воспитание в Крымском кооперативном институте 

(филиале) Российского университета кооперации – это целенаправленное 

формирование экологического стиля мышления, необходимых нравственных и 

эстетических взглядов на природу и места в ней человека как части природы, 

научного понимания экологических проблем, активной жизненной позиции в 

реализации природоохранных задач и рационального использования природных 

ресурсов. В своей деятельности преподавателю необходимо достичь осознания 

студентами всей сложности экологических проблем и понимания необходимости 

соблюдения правил поведения в разнообразных формах взаимодействия с 

природой. 

Цель экологического воспитания - формирование ответственного 

отношения к окружающей среде, которое строится на базе экологического 

сознания. Это предполагает соблюдение нравственных и правовых принципов 

природопользования и пропаганду идей его оптимизации, активную 

деятельность по изучению и охране природы своей местности. Условием такого 

обучения и воспитания выступает организация взаимосвязанной научной, 

нравственной, правовой, эстетической и практической деятельности учащихся, в 

частности студентов, направленной на изучение и улучшение отношений между 

природой и человеком. 

Трудовое воспитание является ключевым аспектом образовательного 

процесса, направленным на формирование у студентов навыков и качеств, 

необходимых для успешного профессионального развития. Этот процесс не 
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только способствует усвоению практических знаний, но и воспитывает 

ответственное отношение к труду, развивает самостоятельность и 

организованность. Трудовое воспитание имеет особое значение в учебных 

заведениях, где оно выступает основой для подготовки будущих специалистов, 

адаптированных к требованиям рынка труда. 

Трудовое воспитание направлено на формирование у обучающихся таких 

качеств, как трудолюбие, дисциплинированность, инициативность и 

ответственность. Эти качества необходимы не только для выполнения 

профессиональных обязанностей, но и для личностного роста и успешной 

социализации. Трудовые навыки, сформированные в процессе воспитания, 

помогают студентам лучше адаптироваться к условиям реальной работы, 

быстрее влиться в коллектив и достигать высоких результатов в своей 

профессиональной деятельности. 

Культурно-просветительское воспитание - это деятельность, направленная 

на распространение знаний, ценностей, формирование умений и навыков, 

которые способствуют культурному росту личности, её духовному обогащению 

и социализации. Оно включает приобщение к культурному наследию, развитие 

эстетического вкуса, критического мышления, а также формирование 

патриотических и нравственных ценностей студентов.  

Научно-образовательное воспитание - это развитие всех сфер 

жизнедеятельности современного общества, предъявляемых к системе высшего 

образования, а также к подходам подготовки и многогранного развития личности 

будущих специалистов. В процессе обучения студенты постоянно привлекаются 

к активной научно-исследовательской деятельности, к самостоятельному 

разрешению актуальных проблем и вопросов, к работе в составе научных 

кружков, групп и студенческих обществ.  

В 2025 году 32 студента приняли участие в Республиканском этапе 

Всероссийского конкурса «Знатоки финансового рынка», их них - 4 человека 

стали участниками 2 этапа и 1 победитель: Кривошеева Валерия Сергеевна. 

Студенты награждены Почетными грамотами, дипломами, ценными 

подарками. За большой вклад в повышение уровня финансовой грамотности 

среди студентов высших учебных заведений в Республике Крым и.о.ректора 

Крымского кооперативного института (филиала) Агопьян А.А. объявлена 

Благодарность ВРИО Президента Ассоциации Банков России. 

Волонтерское движение в Крымском кооперативном институте 

направлено на формирование и развитие социальной активности, повышение 

уровня ответственности, воспитание верности, честности, справедливости, 

терпимости, дружбы, добра и трудолюбия. Обучение предполагает не только 

формирование и развитие профессиональных компетенций, но и культурное, 

нравственное развитие, формирование гражданской позиции, развитие 

способностей к труду. Решение этих задач предусматривает применение 

различных технологий, одной из которых является вовлеченность студентов в 

добровольческую деятельность. 



68 
 

Развитие воспитательного пространства Крымского кооперативного 

института, реализуемое через организацию сетевого взаимодействия 

структурных подразделений и факультетов, активизацию деятельности 

студенческого самоуправления, позволяет достичь достаточной эффективности 

данного направления деятельности вуза и добиться, чтобы выпускники 

становились не только профессионально компетентными бакалаврами, 

специалистами и магистрами, но и проявляли себя активными  гражданами, 

ведущими здоровый образ жизни, готовыми постоянно совершенствовать свои 

личностные и профессиональные качества, знания и умения. 

 

Раздел 6.  Результаты анализа показателей деятельности Института 

 

Итоги самообследования института за 2025 год по основным направлениям 

деятельности следующие. 

 

1. Образовательная деятельность  

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата на 31.12.2025 года составляет 419 человек по очно-

заочной форме обучения.  

В 2025 году не было принятых в институт по результатам единого 

государственного экзамена, победителей и призеров всероссийской олимпиады 

школьников, членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в 

международных олимпиадах по общеобразовательным предметам, а также 

олимпиад школьников. 

 

2. Научно-исследовательская деятельность  

Научно-исследовательская деятельность в 2025 году продолжается, пока 

институт не имеет финансовых результатов. Институт не издает научных 

журналов. 

Численность научно-педагогических работников, имеющих ученую 

степень кандидата наук, в общей численности научно-педагогических 

работников филиала составил 59 чел., что составляет 100%, численности научно-

педагогических работников, оформленных на условиях договора гражданско-

правового характера.  

 

3. Международная деятельность  

Общая численность иностранных студентов, имеющих гражданство стран 

СНГ, обучающихся в филиале по программам высшего образования, составляет 

1 человек. Удельный вес численности иностранных студентов в общей 

численности студентов составляет 0,24 %.  

В 2025 году среди научно-педагогических работников института 

иностранных граждан не было. 
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4. Финансово-экономическая деятельность  

Доходы филиала по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 

в 2025 году составили 16819,9 тыс. руб., что превысило доходы 2024 года на 

5884,7 тыс. руб.  

 

5. Инфраструктура  

Для ведения образовательной деятельности институт располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторных, 

практических, а также научно-исследовательских работ. Общая площадь   

учебно-лабораторных зданий составляет 124,1 м2 на правах аренды, по договору 

на 11 месяцев с последующей пролонгацией.  

В расчете на одного студента приведенного контингента, обучающегося по 

программам высшего образования, общая площадь помещений составляет 1,11 

м2. На здание института имеется заключение о соответствии действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам.  

Парк вычислительной техники в институте в отчетном году составляет 13 

ноутбуков, входящих в локальную вычислительную сеть и имеющими выход в 

Интернет. В учебном процессе используются 10 ноутбуков, 1 компьютерный 

класс, оборудованный мультимедийным оборудованием, в учебных корпусах 

имеется бесплатный доступ к сети Интернет через технологии Wi-Fi. На одного 

студента приходится 0,14 компьютера. 

Фонд библиотеки института составляет 93657 единиц, в том числе в 

электронном виде 93657 издание. 

В институте имеется 6 электронно-библиотечных систем, 

обеспечивающих неограниченный доступ студентов к учебно-методической 

литературы. 

Электронными учебными изданиями в количестве не менее 20 изданий по 

основным областям знаний обеспечены 100% укрупненных групп 

специальностей и направлений подготовки. 

 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

В институте нет студентов, имеющих инвалидность. Образовательный 

процесс по адаптированным образовательным программам институт не 

осуществляет. 

В институте создана безбарьерная среда в учебном корпусе с целью 

обеспечения беспрепятственного доступа в них инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья. 

 

Наиболее значимые достижения института за 2025 год: 

1. Осуществлен набор студентов на очно-заочную форму обучения по всем 

направлениям подготовки, указанным в лицензии на образовательную 

деятельность: 

38.03.01 Экономика 

38.03.02 Менеджмент 
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40.03.01 Юриспруденция 

 

С целью совершенствования деятельности института необходимо: 

1. Пройти процедуру государственной аккредитации основных 

профессиональных образовательных программ, реализуемых в институте.  

2. Пройти процедуру лицензирования дополнительных площадей, 

лицензирования программ профессионального образования и дополнительного 

образования детей и взрослых. 

3. Провести работу по формированию штата сотрудников института за счет 

привлечения научно-педагогических работников по основному трудовому 

договору.  

4. Активизировать научно-исследовательскую деятельность ППС, 

расширить спектр хоздоговорных научно-исследовательских работ. 

5. Совершенствовать систему обеспечения качества образовательной 

деятельности.  

6. Расширить связи с профильными организациями республики с целью 

обеспечения практической подготовки обучающихся.  

7. Диверсифицировать профориентационную работу в следующих 

направлениях: 

- обеспечение выполнения показателя мониторинга эффективности в части 

среднего балла ЕГЭ путем привлечения абитуриентов очной формы обучения с 

высокими баллами;  

- обеспечение выполнения контрольных цифр приема абитуриентов по 

программам высшего образования. 

8. Внеаудиторную работу планировать и проводить с учетом формы 

обучения студентов, предусмотрев применение дистанционных технологий. 

9. Расширять и укреплять материально-техническую базу, в том числе за 

счет приобретения компьютеров и программных продуктов. 

 

Комиссия по самообследованию считает, что основные показатели 

деятельности институтом выполнены. Деятельность Крымского кооперативного 

института (филиала) Российского университета кооперации в целом 

удовлетворяет предъявляемым требованиям Министерства образования и науки 

Российской Федерации. 

 

Председатель комиссии по самообследованию,  

И.о.ректора института 

 А.А. Агопьян 

Заместитель председателя, 

ведущий специалист УМУ 

 В.А. Милославская 

Члены комиссии:   

главный специалист по информационной 

защите 

 Д.В. Гилеб 

специалист УМУ  О.А. Зверянская 

вед.специалист УМУ  Т.А. Волошина 
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