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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Нормативно - правовые документы 

 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в 

соответствии с требованиями нижеперечисленных нормативно - правовых 

документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность 

(профиль) программы «Менеджмент организаций» от «12» января 2016 № 7 

(далее - ФГОС ВО); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования 

Российской от 06 апреля 2021 г. № 245; 

-Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования 

Российской от 29.06.2015 г. № 636. 

 

1.2. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

 

Цель государственной итоговой аттестации – определение соответствия 

результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 

соответствующим требованиям федерального образовательного стандарта. 

Задачи государственной итоговой аттестации определяются основными 

видами профессиональной деятельности по соответствующему направлению 

подготовки  38.03.02  Менеджмент  направленность  (профиль)  программы 

«Менеджмент организаций»: 
 

организационно-управленческая деятельность: 

 

- участие в разработке и реализации корпоративной и конкурентной 

стратегии организации, а также функциональных стратегий (маркетинговой, 

финансовой, кадровой); 

- участие в разработке и реализации комплекса мероприятий 

операционного характера в соответствии со стратегией организации; 

- планирование деятельности организации и подразделений; 
- формирование организационной и управленческой структуры 

организаций; 

- организация работы исполнителей (команды исполнителей) для 

осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ; 
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- разработка и реализация проектов, направленных на развитие организации 

(предприятия, органа государственного или муниципального управления); 

- контроль деятельности подразделений, команд (групп) работников; 

- мотивирование и стимулирование персонала  организации, 

направленное на достижение стратегических и оперативных целей; 
- участие в урегулировании организационных конфликтов на уровне 

подразделения и рабочей команды (группы). 

 

1.3. Место государственной итоговой аттестации в структуре освоения 

ОПОП 

 

Государственная итоговая аттестация является базовой частью Блока 3 

основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки  38.03.02  Менеджмент,  направленность  (профиль)  программы 

«Менеджмент организаций» и завершается присвоением квалификации – 

бакалавр. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме контактной 

работы и самостоятельной работы обучающихся в объеме 20 часов. По решению 

Ученого совета Российского университета кооперации и в соответствии с 

учебными планами по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, 

направленность (профиль) программы «Менеджмент организаций» 

государственная итоговая аттестация включает: защиту выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 

защиты (6 з.е., 216 часа, 4 недели). 

Государственная итоговая аттестация проводится на 5 курсе при заочной 

форме обучения. 

Подготовка к государственной итоговой аттестации осуществляется на базе 

обладания выпускником комплексом компетенций, определенных ОПОП по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) 

программы «Менеджмент организаций». 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план (индивидуальный учебный план). 

 
 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

 

На государственную итоговую аттестацию выносится оценка 

сформированности всех общекультурных и общепрофессиональных, а также 

профессиональных и дополнительных профессиональных компетенций в 

соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые 

ориентирована программа бакалавриата. 

Выпускник должен обладать следующими компетенциями: 

 

ОК Общекультурные компетенции выпускников 
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ОК-1 способностью использовать основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой позиции 

ОК-2 способностью анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для формирования гражданской 

позиции 

ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в 

различных сферах деятельности 

ОК-4 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимодействия 

ОК-5 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия 

ОК-6 способностью к самоорганизации и самообразованию 

ОК-7 способностью использовать методы и средства физической 

культуры для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

ОК-8 способностью использовать приемы оказания первой помощи, 

методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций 

ОПК Общепрофессиональные компетенции выпускников 

ОПК-1 владением навыками поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей профессиональной 

деятельности 

ОПК-2 способностью находить организационно-управленческие решения 

и готовностью нести за них ответственность с позиций социальной 

значимости принимаемых решений 

ОПК-3 способностью проектировать организационные структуры, 

участвовать в разработке стратегий управления человеческими 

ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, 

распределять и делегировать полномочия с учетом личной 

ответственности за осуществляемые мероприятия 

ОПК-4 способностью осуществлять деловое общение и публичные 

выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять 

деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации 

ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с 
 
 

 учетом последствий влияния различных методов и способов 

финансового учета на финансовые результаты деятельности 

организации на основе использования современных методов 

обработки    деловой    информации    и    корпоративных 

информационных систем 
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ОПК-6 владением методами принятия решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организаций 

ОПК-7 способностью решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности 

ПК Профессиональные компетенции с учетом заявленных видов 

деятельности 

ПК-1 владением навыками использования основных теорий мотивации, 

лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач, а также для организации групповой работы 

на основе знания процессов групповой динамики и принципов 

формирования команды, умение проводить аудит человеческих 

ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры 

ПК-2 владением различными способами разрешения конфликтных 

ситуаций при проектировании межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций на основе современных 

технологий управления персоналом, в том числе в межкультурной 

среде 

ПК-3 владением навыками стратегического анализа, разработки и 

осуществления стратегии организации, направленной на 

обеспечение конкурентоспособности 

ПК-4 умением применять основные методы финансового менеджмента 

для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия 

инвестиционных решений, решений по финансированию, 

формированию дивидендной политики и структуры капитала, в 

том числе, при принятии решений, связанных с операциями на 

мировых рынках в условиях глобализации 

ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи между 

функциональными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений 

ПК-6 способностью участвовать в управлении проектом, программой 

внедрения технологических и продуктовых инноваций или 

программой организационных изменений 

ПК-7 владением навыками поэтапного контроля реализации 

бизнеспланов и условий заключаемых соглашений, договоров и 

контрактов, умением координировать деятельность исполнителей 

с   помощью   методического   инструментария   реализации 

управленческих решений в области функционального 

 менеджмента для достижения высокой согласованности при 

выполнении конкретных проектов и работ 
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ПК-8 владением навыками документального оформления решений в 

управлении операционной (производственной) деятельности 

организаций при внедрении технологических, продуктовых 

инноваций или организационных изменений 

ДПК Дополнительные профессиональные компетенции с учетом 

заявленных видов деятельности 

ДПК-1 владение навыками информационно-аналитической и 

организационно-административной деятельности, 

обеспечивающей эффективную работу 

ДПК- 2 способностью актуализировать и анализировать информацию о 

бизнес-проблемах и бизнес-возможностях с целью формирования 

возможных управленческих решений на основе разработанных для 

них целевых показателей 
 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОВЕДЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1. Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

ежегодно в соответствии с календарным учебным графиком. 

 
 

3.2. График подготовки и проведения государственной итоговой 

аттестации 

 

По направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) 

программы «Менеджмент организаций» 

 
 Содержание работы Примерные сроки проведения 

1. Ознакомление обучающихся с программой ГИА на 

общем собрании. 

Ознакомление обучающихся с порядком подачи и 

рассмотрения апелляций. 

Ознакомление обучающихся с перечнем тем ВКР. 

не позднее чем за 6 месяцев 

до начала ГИА 

2. Подача обучающимся с ОВЗ в деканат письменного 

заявления о необходимости создания для него 

специальных условий 

не позднее чем за 3 месяца до 

начала ГИА 

3. Утверждение председателя ГЭК по программам ВО не позднее 31 
декабря, предшествующего 

году проведения ГИА 
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4. Утверждение состава ГЭК. Назначение секретаря 

комиссии 

не позднее чем за 1 месяц до 

даты начала ГИА 

5. Составление расписание ГИА не позднее чем за 30 

календарных дней до 

первого государственного 

итогового аттестационного 

испытания 

6. Приказ о закреплении темы ВКР, руководителя и 

консультантов за студентом 

не позднее даты 

начала преддипломной 

практики 

7. Издание приказа о допуске к государственным 

итоговым аттестационным испытаниям 

после выполнения в полном 

объеме учебного плана ( 

индивидуального учебного 

плана) по ОПОП и отсутствии 

академической задолженности 

8. Выдача студентам индивидуальных заданий на 

выполнение ВКР 

не позднее даты 

начала преддипломной 

практики 

9. Составление письменного отзыва о работе 
обучающегося в период подготовки ВКР и 

размещение его на ЭИОС 

не позднее 5 календарных 

дней до защиты ВКР 

10. Ознакомление обучающихся с отзывом. не позднее 5 календарных 

дней до защиты ВКР 

11. Предоставление на кафедру переплетённой и 

подписанной обучающимся и руководителем ВКР, 

выпускной квалификационной работы, отзыва 

руководителя ВКР и отчёта о проверке на 

заимствование по системе «Антиплагиат» 

не позднее 5 календарных 

дней до защиты ВКР 

12. Размещение законченной и оформленной в 

соответствии с методическими рекомендациями 

ВКР в электронном виде на ЭИОС 

не позднее 5 календарных 
дней до начала ГИА согласно 

календарному графику 

13. Передача ВКР вместе с письменными отзывами 

руководителя ВКР секретарю государственной 

экзаменационной комиссии 

не позднее 2 календарных 

дней до защиты ВКР 

14. Защита ВКР в соответствии с 

расписанием 

 

4. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИИ 
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По результатам государственных аттестационных испытаний 

обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения 

государственной итоговой аттестации обучающегося. 

Апелляция подается лично обучающимся на имя председателя 

апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня после объявления 

результатов государственного аттестационного испытания. 

Для проведения апелляций по результатам государственных итоговых 

испытаний в Крымском кооперативном институте (филиале) Российского 

университета кооперации создаются апелляционные комиссии. 

Председателем апелляционной комиссии утверждается ректор 

Российского университета кооперации (лицо, исполняющее его обязанности, или 

лицо, уполномоченное ректором – на основании приказа ректора). В состав 

апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не менее 3 

членов указанной комиссии. Состав комиссии формируется из числа лиц, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу организации и не 

входящих в состав государственных экзаменационных комиссий. 

Процедура рассмотрения апелляции регламентируется Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 636. 

 

5. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Для организации самостоятельной работы обучающихся в период 

подготовки к процедуре защиты ВКР используется: 

- библиотечный фонд вуза, расположенный по адресу: г. Крым, ул. ул. им. 

Митрофана Седина, 168/1; 

- помещение для самостоятельной работы 

 

Перечень учебной, научной литературы и ресурсов информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для подготовки к 

государственной итоговой аттестации 

 

Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации: [принята всенародным 

голосованием 12.12.1993]. – [с учетом дополнений и изменений] // Консультант 

Плюс [Электронный ресурс]: СПС. – Электрон. дан. и прогр. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая): [принят 

Государственной Думой ФС РФ 22.12.1995. – № 14-ФЗ 26.01.1996]. – [ред. От 

21.07.2014]. – [с учетом изменений и дополнений] // Консультант Плюс 

[http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/]: СПС. Электрон. дан. и 

прогр. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/
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3. Трудовой кодекс Российской Федерации: [принят Государственной 

Думой    РФ  30   декабря   2001 года N   197-ФЗ]// 

КонсультантПлюс. [http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/]. – 

Электрон. дан. и прогр. 

3. Об акционерных обществах: Федер. закон от 26.12.1995 № 208–ФЗ// 

КонсультантПлюс. [http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/]. – 

Электрон. дан. и прогр. 

4. Об обществах с ограниченной ответственностью: Федер. закон от 

08.02.1998 № 14–ФЗ // КонсультантПлюс. [Электрон. ресурс]. – Электрон. дан. и 

прогр. – М., 2014. 

5. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г. №272-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

6. Федеральный закон Российской Федерации от 1 декабря 2007 года 

№309-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в части изменения понятия и структуры 

государственного образовательного стандарта»; 

7. Федеральный закон Российской Федерации от 24 декабря 2007 года 
№232-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации (в части установления уровней высшего 

профессионального образования)»; 

8. Федеральный закон Российской Федерации 8 ноября 2010 года 
№293ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и 

оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования» 

 

Основная литература 

1. Агарков, А. П. Управление качеством : учебник для бакалавров / А. П. 

Агарков. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков 

и К°», 2020. - 204 с. - ISBN 978-5-394-03767-2 

2. Асалиев, А. М. Экономика и управление человеческими ресурсами: учебное 

пособие / А.М. Асалиев, Г.Г. Вукович, Т.Г. Строителева. — Москва: ИНФРА-М, 

2022. — 143 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 5-16-006913-5. 

-Текст: электронный.  - URL: https://znanium.com/catalog/product/1844325 

3. Асалиев А.М. Оценка персонала в организации: учебное пособие / 

А.М. Асалиев, Г.Г. Вукович, О.Г. Кириллова, Е.А. Косарева. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 171 с. + Доп. материалы [Электронный 

ресурс]. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/24412. - 

ISBN 978-5-16-015986-7. - Текст: электронный. URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1073629 

4. Алиев А.Т. Основы современного управления: теория и практика : 

учебник / под. ред. А.Т. Алиева, В. Н. Боробова. — 2-е изд. - Москва : Дашков и 

К, 2020. - 526 с. - ISBN 978-5-394-03853-2. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1232440 

5. Антонов, Г. Д. Управление рисками организации: учебник / Г.Д. 

Антонов, О.П. Иванова, В.М. Тумин. — Москвуа : ИНФРА-М, 2020. — 153 с. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/
https://znanium.com/catalog/product/1844325
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— (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/6216. - ISBN 978-5- 

16013060-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1052461 

6. Антипов К. В. Основы рекламы: учебник / К. В. Антипов. - 4-е изд., 

стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 326 с. 

- ISBN 978-5-394-03458-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093170 

7. Асалиев, А. М. Экономика и управление человеческими ресурсами : 

учебное пособие / А.М. Асалиев, Г.Г. Вукович, Т.Г. Строителева. — Москва : 

ИНФРА-М, 2022. — 143 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 

5-16-006913-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1844325 

8. Басовский, Л. Е. Управление качеством: учебник / Л.Е. Басовский, 

В.Б. Протасьев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 231 

с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). — DOI 10.12737/18003. - ISBN 978-5-16-011847-5. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1851438 

9. Басовский, Л. Е. Прогнозирование и планирование в условиях рынка 
: учебное пособие / Л. Е. Басовский. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 260 с. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004198-8. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1941753 
10. Балдин, К. В. Управленческие решения : учебник / К. В. Балдин, С. 

Н. Воробьев, В. Б. Уткин. - 11-е изд., стер. - Москва : Дашков и К, 2023. - 

494 с. - ISBN 978-5-394-05340-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2084846 

11. Баринов, В. А. Организационное проектирование : учебник / В. А. 

Баринов. - Москва : ИНФРА-М, 2022. - 384 с. - (Учебники для программы 

MBA). - ISBN 978-5-16-010992-3. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1893794 
12. Басовский, Л. Е. Экономический анализ: учебное пособие / Л.Е. 

Басовский, А.М. Лунёва, Е.Н. Басовская ; под ред. Л.Е. Басовского. — Москва : 

ИНФРА-М, 2021. — 222 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978- 

5-16-010170-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1228816 

13. Басовский, Л. Е. Макроэкономика : учебник / Л.Е. Басовский, Е.Н. 

Басовская. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 202 c. — (Высшее образование: 

Бакалавриат).  —  DOI  10.12737/1678.  -  ISBN  978-5-16-004928-1.  -  Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1903403 
14. Басовский, Л. Е. Современный стратегический анализ: учебник / Л.Е. 

Басовский. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 256 с. — (Высшее образование: 

Магистратура). - ISBN 978-5-16-005655-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1257970 

15. Бережная, Е. В. Методы и модели принятия управленческих решений 

: учебное пособие / Е.В. Бережная, В.И. Бережной. — Москва : ИНФРА-М, 2023. 
— 384 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс].— (Высшее образование: 

https://znanium.com/catalog/product/1093170
https://znanium.com/catalog/product/1228816
https://znanium.com/catalog/product/1257970


13 

 

 

Бакалавриат).  —  DOI  10.12737/975.  -  ISBN  978-5-16-006914-2.  -  Текст  : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1905116 

16. Беляев, Ю. М. Инновационный менеджмент: учебник для бакалавров 

/ Ю. М. Беляев. - 4е изд., стер. - Москва: Издательско-торговая корпорация 
«Дашков и К°», 2022. - 218 с. - ISBN 978-5-394-04782-4. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/2082683 

17. Блинов, А. О. Управленческое консультирование : учебник / А. О. 

Блинов, В. А. Дресвянников. - 4-е изд., стер. - Москва : Дашков и К, 2023. - 210 

с. - ISBN 978-5-394-05162-3. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2084847 

18. Боковня, А. Е. Мотивация — основа управления человеческими 

ресурсами (теория и практика формирования мотивирующей организационной 

среды и создания единой системы мотивации компании) : монография / А.Е. 

Боковня. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 144 с. — (Научная мысль). - ISBN 

978-5-16-004523-8. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1861123 

19. Богданова, Е. Н. Комплексный анализ и моделирование 

бизнеспроцессов производственного предприятия : учебное пособие / Е.Н. 

Богданова, О.И. Бедердинова. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 90 с. — (Высшее 

образование: Магистратура). - ISBN 978-5-16-111149-9. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1913571 

20. Булыгина, О. В. Имитационное моделирование в экономике и 

управлении: учебник / О.В. Булыгина, А.А. Емельянов, Н.З. Емельянова ; под 

ред. д-ра экон. наук, проф. А.А. Емельянова. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 

592 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/textbook_5b5ab5571bd995.05564317. - ISBN 978-5-16-014523-5. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1192240 
21. Быкова, Т. А. Документационное обеспечение управления 

(делопроизводство) : учебное пособие / Т.А. Быкова, Т.В. Кузнецова, Л.В. 

Санкина ; под общ. ред. Т.В. Кузнецовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: ИНФРА-М, 2022. — 304 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-004805-5. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1863409 
22. Васин, С. М. Антикризисное управление: учебное пособие / В. М. 

Васин, B. C. Шутов. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2020. — 272 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01557-5. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1036517 

23. Вдовина, О. А. Стратегия кадрового менеджмента: учебное пособие 
/ О.А. Вдовина, С.Д. Резник, О.А. Сазыкина ; под общ. ред. проф. С.Д. 

Резника. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 167 с. — (Высшее образование: 

Магистратура). — DOI 10.12737/textbook_59b8c3e14ae7f7.48155008. - ISBN 

978-5-16-013089-7. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1058881 

24. Виниченко, В. А. Бережливое производство : учебное пособие / В. А. 

Виниченко. - Новосибирск : Изд-во НГТУ, 2020. - 100 с. - ISBN 978-5-7782- 

https://znanium.com/catalog/product/2082683
https://znanium.com/catalog/product/1192240
https://znanium.com/catalog/product/1058881
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4328-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1869254 

25. Виханский, О. С. Менеджмент: учебник / О.С. Виханский, А.И. 

Наумов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Магистр: ИНФРА-М, 2021. 
— 288 с. - ISBN 978-5-9776-0085-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1185615 

26. Воловская, Н. М. Социально-трудовые отношения : учебное пособие 

/ Н.М. Воловская. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 

185 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/20859. - 

ISBN 978-5-16-012090-4. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1128640 

27. Гарнова А.П. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия: учебник / под ред. А.П. Гарнова. — Москва : 

ИНФРА-М, 2023. — 366 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/8240. - ISBN 978-5-16-009995-8. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1893649 

28. Горфинкель В.Я. Экономика фирмы (организации, предприятия): 

учебник / под ред. проф. В.Я. Горфинкеля, проф. Т.Г. Попадюк, проф. Б.Н. 

Чернышева. — 2-е изд. — Москва : Вузовский учебник : ИНФРА-М, 2021. — 296 

с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-9558-0294-7. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1834665 

29. Герасимов, Б.   Н.   Реинжиниринг  процессов  организации: 

монография / Б.Н. Герасимов. — Москва : Вузовский учебник: ИНФРА-М, 

2020. — 256 с. — (Научная книга). - ISBN 978-5-9558-0518-4. - Текст: 
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бакалавров / А. В. Дейнека, В. А. Беспалько. - 2-е изд., стер. — Москва: 
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https://znanium.com/catalog/product/1002563
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84. Фролов, В. П. Внедрение технологий бережливого производства в 

управлении производством и организацию рабочих мест : монография / В. П. 

Фролов. - 2-е изд.- Москва : Дашков и К, 2022. - 77 с. - ISBN 978-5-394-04750-3. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1922289 

85. Чуланова, О. Л. Управление компетенциями персонала: учебник / 

О.Л. Чуланова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 232 с. — (Высшее образование: 

Магистратура). — DOI 10.12737/textbook_5a254bb67671e0.26628575. - ISBN 

978-5-16-013567-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1284664 

86. Шевченко, Д. А. Продвижение товаров и услуг: практическое 

руководство / Д. А. Шевченко, Е. В. Пономарева. - 2-е изд. - Москва: Дашков и 

К, 2022. - 372 с. - ISBN 978-5-394-04945-3. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1926422 

Дополнительная литература 

1. Васин, С. М. Антикризисное управление: учебное пособие / В. М. 

Васин, В. С. Шутов. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2023. — 272 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование). — DOI: 

https://doi.org/10.12737/6657. - ISBN 978-5-369-01557-5. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/2007877 

2. Кукукина, И. Г. Управленческая экономика: анализ и диагностика 

деятельности предприятия: учебное пособие / И.Г. Кукукина, А.В. Макарова. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 248 с. — (Высшее 

образование: Магистратура). — DOI 10.12737/993280. - ISBN 978-5-16-014597-6. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/993280 
3. 3. Лочан С.А. Организационное проектирование: реорганизация, 

реинжиниринг, гармонизация : учебное пособие / С.А. Лочан, Л.М. Альбитер, 

Ф.З. Семенова, Д.С. Петросян ; под ред. Д.С. Петросяна. — Москва : ИНФРАМ, 

2021. — 196 с. — (Высшее образование: Магистратура). — 

www.dx.doi.org/10.12737/19670. - ISBN 978-5-16-011880-2. - Текст: электронный. 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1216467 

4. Минева О. К. Управление персоналом организации: технологии 

управления развитием персонала: учебник / О.К. Минева, И.Н. Ахунжанова, Т.А. 

Мордасова [и др.]; под ред. О.К. Миневой. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 160 

с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — www.dx.doi.org/10.12737/18830. - 

ISBN 978-5-16-011743-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1324015 

5. Михайлина Г.И. Управление персоналом : учебное пособие / под 

общ. ред. Г. И. Михайлиной. - 6-е изд., стер. - Москва: Дашков и К, 2022. - 278 с. 

- ISBN 978-5-394-04781-7. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2084838 

6. Нагапетьянц, Н. А. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности : 

https://znanium.com/catalog/product/993280
http://www.dx.doi.org/10.12737/19670
http://www.dx.doi.org/10.12737/18830
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учебное пособие / под ред. д-ра экон. наук, проф. Н.А. Нагапетьянца. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2022. — 282 с. 

— (Вузовский учебник). - ISBN 978-5-9558-0163-6. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1818636 

7. Нижегородцев, Р. М. Человеческий капитал: теория и практика 

управления в социально-экономических системах: монография / под общ. ред. Р. 

М. Нижегородцева, С. Д. Резника. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 290 с. — 

(Научная мысль). - ISBN 978-5-16-009681-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1082439 

8. Невеев, А. Б. Тренинг в организации: учебное пособие / А. Б. Невеев. 
— Москва: ИНФРА-М, 2021. — 256 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - 

ISBN 978-5-16-005660-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1217281 

9. Орехов, В. И. Антикризисное управление: учебное пособие / В.И. 

Орехов, Т.Р. Орехова, К.В. Балдин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

ИНФРА-М, 2024. — 541 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/1085324. - ISBN 978-5-16-018757-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2051467 
10. Папкова, О. В. Деловые коммуникации : учебник / О.В. Папкова. — 

Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2020. — 160 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-9558-0301-2. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1110123 

11. Патласов, О. Ю. Маркетинг персонала : учебник для бакалавров / О. 

Ю. Патласов. - 4-е изд., стер. - Москва : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2023. - 382 с. - ISBN 978-5-394-05190-6. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/2083010 

12. Петросян, Д. С. Организационное поведение. Новые направления 

теории : учебное пособие / Д. С. Петросян, Н. Л. Фаткина ; под ред. проф. Б. А. 

Райзберга. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 272 с. — (Высшее образование). 

- ISBN 978-5-16-004663-1. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1072293 

13. Прошина, А. Н. Адаптация персонала в российских организациях: 

социально-управленческий анализ (на примере работников с ограниченными 

возможностями): монография / А. Н. Прошина. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 

124 с. — (Научная мысль). - ISBN 978-5-16-009821-0. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1216757 

14. Поташева, Г. А. Управление проектами (проектный менеджмент): 

учебное пособие / Г.А. Поташева. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 224 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

DOI 10.12737/17508. - ISBN 978-5-16-010873-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1055100 

15. Ребров, А. В. Мотивация и оплата труда. Современные модели и 

технологии : учебное пособие / А.В. Ребров. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 346 

с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/20622. - ISBN 

https://znanium.com/catalog/product/1216757
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978-5-16-012069-0. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1900717 

16. Резник, С. Д. Стратегия кадрового менеджмента : учебное пособие / 

О. А. Вдовина, С. Д. Резник, О. А. Сазыкина ; под общ. ред. д-ра экон. наук, проф. 

С. Д. Резника. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 211 с. 

— (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/1891037. - 

ISBN  978-5-16-017835-6.   -    Текст:    электронный.   - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1891037 
17. Родионова, Н. В. Теория и методология исследования взаимосвязи 

экономических и социальных показателей в системах управления 

предприятиями : монография / Н. В. Родионова. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 

317 с. — (Научная мысль). - ISBN 978-5-16-012965-5. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1844426 

18. Ряховская А.Н. Экономика фирмы: учебное пособие / под ред. 
проф. А. Н. Ряховской. — Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2020. — 512 с. — 

(Бакалавриат). - ISBN 978-5-9776-0111-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1072236 

19. Савицкая, Г. В. Экономический анализ: учебник / Г. В. Савицкая. — 

15-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 587 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-014849-6. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1144497 

20. Семенова, В. В. Управление персоналом: инновационные 

технологии : практикум / В. В. Семенова, И. С. Кошель, В. В. Мазур. - 2-е изд. - 

Москва : Дашков и К, 2020. - 82 с. - ISBN 978-5-394-03970-6. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1232486 
21. Семенов, А. К. Организационное поведение: учебник 

для бакалавров / А. К. Семенов, В. И. Набоков. - 4-е изд. - Москва : 

Издательскоторговая корпорация «Дашков и К°», 2023. - 268 с. - ISBN 978-5-394- 

05179-1. -  Текст  : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2083262 

22. Семенов, А. К. Менеджмент: учебник для бакалавров / А. К. 

Семенов, В. И. Набоков. - 2-е изд. - Москва: Дашков и К, 2021. - 186 с. - ISBN 

978-5-394-04304-8. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1232143 

23. Системный анализ в управлении: учебное пособие / О.В. Булыгина, 

А.А. Емельянов, Н.З. Емельянова, А.А. Кукушкин; под ред. д-ра экон. наук, 

проф. А.А. Емельянова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ФОРУМ: 

ИНФРА-М, 2021. — 450 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/textbook_5923d5ac7ec116.40684446. - ISBN 978-5-00091-427-4. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1247147 
24. Соломанидина, Т. О. Кадровая безопасность компании: учебное 

пособие / Т.О. Соломанидина, В.Г. Соломанидин. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: ИНФРА-М, 2021. — 559 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — 

(Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/23580. - ISBN 978-5- 

16- 
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012411-7. - Текст: электронный. -URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1782789 

25. Стратегический менеджмент: учебник / Н. А. Казакова, А. В. 

Александрова, С. А. Курашова, Н. Н. Кондрашева; под ред. проф. Н. А. 

Казаковой. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 320 с. - (Высшее образование). - ISBN 

978-5-16-005028-7. - Текст: электронный. URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1059310 

26. Суслов, Г. В. Управление персоналом организации: учебное пособие 
/ Г.В. Суслов. — Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2020. — 154 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI: https://doi.org/10.12737/19073. - 

ISBN 978-5-369-01564-3. - Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1048452 

27. Тавокин, Е. П. Социология управления: учебное пособие / Е.П. 

Тавокин — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 202 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). —DOI 10.12737/13520. - ISBN 978-5-16-011094-3. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1913028 
28. Тумин В.М. Антонов, Г. Д. Управление конкурентоспособностью 

организации: учебник / Г.Д. Антонов, О.П. Иванова, В.М. Тумин. — 2-е изд., 

испр. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 300 с. — (Высшее образование: 

Бакалавриат). — DOI 10.12737/2076. - ISBN 978-5-16-018402-9. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1993529 29. 

Фомичев, А. Н. Стратегический менеджмент: учебник / А. Н. Фомичев. - 4-е изд. 

- Москва: Дашков и К, 2023. - 466 с. - ISBN 978-5-394- 
05124-1. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2084464 30. Чуланова, О. Л. Технологии 

кадрового менеджмента: учебник / О. Л. Чуланова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. 

— 492 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-014054-4. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1324185 

31. Чуланова, О. Л. Управленческое консультирование: учебное пособие / 

О. Л. Чуланова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 

2023. — 230 с. — (Высшее образование: 

Магистратура).  — DOI 

10.12737/textbook_59414d6293f563.95787871. - ISBN 978-5-16-013009-5. - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1906719 32. 

Чуланова, О. Л. Компетентностный подход в работе с персоналом: теория, 

методология, практика: монография / О.Л. Чуланова. — Москва: ИНФРА-М, 

2021. — 292 с. — (Научная мысль). — DOI. 10.12737/18002. - ISBN 

978-5-16-016931-6. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1349708 

33. Фридман., А. М. Экономика организации. Практикум: учебное пособие 
/ A. M. Фридман. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2021. - 180 с. - (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-369-01830-9. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141801 34. Шаронин 

П.Н. Теория экономического анализа : учебник / В.А. 
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Бирюков, П.Н. Шаронин. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 

2020. — 462 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/1054472. 

- ISBN   978-5-16-015755-9.   -   Текст:   электронный.  - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1054472 

35. Шувалова, И. А. Трудовые права работников: научно-практическое 

пособие / И.А. Шувалова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 

2022. — 195 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Юридическая 

консультация). — DOI 10.12737/1850658. - ISBN 978-5-16-017383-2. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1850658 
36. Фридман, А. М. Ценообразование : учебник / А. М. Фридман. - 

Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2023. - 151 с. - (Высшее образование). - DOI: 

https://doi.org/10.29039/01924-5. - ISBN 978-5-369-01924-5. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2034513 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Современные профессиональные базы данных (СПБД): 

1. HR-Life.ru - специализированный ресурс для менеджеров по 

персоналу и руководителей - http://www.hr-life.ru/ 

2. База данных «Библиотека управления» - Корпоративный 

менеджмент - https://www.cfin.ru/rubricator.shtml 

3. База открытых данных Минтруда России - 

https://rosmintrud.ru/opendata 

4. База данных «Информирование граждан и работодателей о 

положении на рынке труда» Минтруда РФ - 

https://rosmintrud.ru/ministry/programms/inform 

5. Федеральный образовательный портал «Экономика 

Социология Менеджмент» http://ecsocman.hse.ru 

 

Информационные справочные системы: 

www.consultant.ru — Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

 

Поисковые системы: 

Yandex,Google, Rambler, Yahoo и др. 

 
 

Электронно-библиотечные системы: 

1. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM 
2. Электронно-библиотечная система BOOK.ru 

3. Электронно-библиотечная система «РУКОНТ» 

4. Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ 

5. Электронно-библиотечная система IPRsmart 
6. Электронно-библиотечная система ИВИС 

http://www.hr-life.ru/
http://www.hr-life.ru/
http://www.hr-life.ru/
https://www.cfin.ru/rubricator.shtml
https://rosmintrud.ru/opendata
https://rosmintrud.ru/ministry/programms/inform
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.consultant.ru/
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Электронный каталог Университета – Автоматизированная 

информационная библиотечная система (АИБС «МегаПро») 

 

 Офисное программное обеспечение:  

 

 

 

 

 

 

 

Бесплатное программное 

обеспечение для учебных заведений 

 
• MyTestX (компьютерное тестирование); 
• NVDA (программа для лиц со слабым 

зрением, помогает работать с компьютером); 

• Консультант Плюс (сопровождение в рамках 

поддержки Российского образования); 

• Google Chrome (Браузер) 

• Mozilla Firefox (Браузер) 

• Adobe Acrobat DC (пакет программ для 

создания и просмотра электронных публикаций в 

формате PDF) 

• 7-Zip (архиватор) 

• draw.io (создание блок схем и графиков) 

• Grapholite (создание блок схем и графиков) 

 

 

 

 

 

 
Платное лицензионное программное 

обеспечение 

• Desktop School ALNG LicSARk MVL (это 

набор продуктов для рабочего места, который 

включает: Windows Education Upgrade, Microsoft 

Office Professional Plus); 

• 1С: Предприятие (программный продукт 

компании «1С», предназначенный для 

автоматизации деятельности на предприятии.)  

ФинЭкАнализ (Автоматизированная 

система комплексного финансово-экономического 

и управленческого анализа хозяйственной 

деятельности предприятия) 

 
 

6. СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

К ПОТРЕБНОСТЯМ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ) 

 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 

проводится Крымским кооперативным институтом (филиалом) Российского 

университета кооперации с учетом особенностей их психофизического развития, 

их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это 

не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении 

государственной итоговой аттестации; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/РџСЂРѕРіСЂР°РјРјРЅС‹Р№_РїСЂРѕРґСѓРєС‚
https://ru.wikipedia.org/wiki/1РЎ
https://ru.wikipedia.org/wiki/1РЎ
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- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать 

и оформить задание, общаться с председателем и членами государственной 

экзаменационной комиссии); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания 

в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты Крымского кооперативного института 

(филиала) Российского университета кооперации по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся 

инвалидов в доступной для них форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

сдачи государственного аттестационного испытания может быть увеличена по 

отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 

письменной форме, - не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на 

государственном экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 

минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья Крымский кооперативный институт 

(филиал) Российского университета кооперации обеспечивает выполнение 

следующих требований при проведении государственного аттестационного 

испытания: 

а) для слепых: 
- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 

электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

зачитываются ассистентом; 
- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге 

рельефноточечным шрифтом Брайля или на компьютере со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

надиктовываются ассистентом; 

- при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 

компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 
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б) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются увеличенным шрифтом; 

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся 

у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистентом; 

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в 

устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных 

особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие 

у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных 

документов в Крымском кооперативном институте (филиале) Российского 

университета кооперации. 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном 

испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения 

продолжительности сдачи государственного аттестационного испытания по 

отношению к установленной продолжительности (для каждого 

государственного аттестационного испытания). 


